REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

Anexa 1 la HCL nr. 321/2020

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE AL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI BAIA MARE

CAPITOLUL 1
DISPOZITII GENERALE

Regimul general al autonomiei locale precum si functionarea autoritatilor
administratiei publice locale din Municipiul Baia Mare sunt reglementate prin Ordonanta de
Urgenta nr. 57 din 2019 privind Codul administrativ.

Administratia publica in Municipiul Baia Mare se organizeaza si functioneaza in
temeiul principiilor descentralizarii, autonomiei locale, deconcentrarii serviciilor publice,
eligibilitatii autoritatilor administratiei publice locale, legalitatii si al consultarii cetatenilor in
solutionarea problemelor locale de interes deosebit.

Municipiul Baia Mare are un primar si doi viceprimari alesi in conditiile legii.

Primarul Municipiului Baia Mare indeplineste o functie de autoritate publica. Pentru
desfasurarea activitatilor aflate in competenta sa, Primarul beneficiaza de un aparat de
specialitate, pe care il conduce. Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Baia
Mare, impreuna cu primarul, viceprimarii $i secretarul municipiului, constituie o structura
functionala cu activitate permanenta, care duce la indeplinirea hotararilor consiliului local i
dispozitiilor primarului, privind dezvoltarea durabila a municipiului Baia Mare, precum si
solutionarea problemelor curente ale comunitatii si nu in ultimul rand ale fiecarui cetatean.

Viceprimarii Municipiului Baia Mare sunt subordonati primarului si sunt inlocuitorii de
drept ai acestuia.

Primaria Municipiului Baia Mare este o structura functionald cu activitate
permanenta, constituita din Primar, cei doi viceprimari, Secretarul municipiului si Aparatul de
specialitate al Primarului Municipiului Baia Mare, structura care duce la indeplinire hotararile
consiliului local si dispozitiile Primarului, solutionadnd problemele curente ale colectivitatii
locale.

Secretarul Municipiului Baia Mare este un functionar public de conducere, cu studii
juridice sau administrative numit in functie in conditiile legii. Secretarul Municipiului Baia
Mare raspunde de buna desfasurare a activitatii in cadrul compartimentelor coordonate si de
indeplinirea atributiilor stabilite conform legii sau delegate de catre Primarul Municipiului
Baia Mare.

Organigrama, statul de functii, numarul de personal si regulamentul de organzare si
functionare al Aparatului de Specialitate al Primarului se aproba prin hotarare a Consiliului
Local al Municipiului Baia Mare.

Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Baia Mare este format din
functionari publici, numiti in functii in baza Ordonantei de Urgenta nr. 57 din 2019 privind
Codul administrativ, precum si din personal contractual angajat in baza Codului Muncii.
Aparatul de specialitate este structurat pe compartimente functionale Tncadrate cu
functionari publici si personal contractual.
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CAPITOLUL 2

STRUCTURA ORGANIZATORICA SI FUNCTIONALA A APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI MUNICIPIULUI BAIA MARE

Aparatul de specialitate al Primarului Municipiului Baia Mare cuprinde un numar
maxim de posturi organizate in compartimente, birouri, servicii si directii, agsa cum se
prezinta in Organigrama si statul de functii aprobate de catre consiliul local.

Structura organizatorica a Aparatului de specialitate precum si numarul de posturi
sunt stabilite, cu respectarea prevederilor legale, in concordanta cu specificul activitatii,
competentele stabilite prin lege si mijloacele financiare disponibile, dupa cum urmeaza:

1. Cabinet Primar
2. Biroul Audit Public Intern
3. Serviciul Resurse Umane si Guvernanta Corporativa:

- Birou Guvernanta Corporativa
4. Compartiment Relatii Institutionale
5. Directia Relatii Internationale, Parteneriate Civice si Comunicare:
- Serviciul Marketing Public, Relatii Internationale si Dezvoltare Economica:
o Compartiment Marketing Public;
o Compartimentul Relatii Internationale si Dezvoltare Economica.
- Serviciul Parteneriate Civice:
o Compartiment Asociatii de Proprietari;
o Compartiment Colonia Pictorilor.
6. Directia Economica:
e Directia Taxe si Impozite:
- Serviciul Constatare, Impunere, Control
- Serviciul Evidenta si Incasarea Veniturilor
- Serviciul Executare Silita
¢ Directia Gestiune Bugetara:
- Serviciul Financiar Contabil;
- Serviciul Buget Public;
- Birou Monitorizare Bugete si Executie Bugetara.
7. Directia Relatii Publice:
- Serviciul Relatii cu Publicul;
- Biroul Tehnologia Informatiei.
8. Directia Politia Locala:
- Biroul Ordine Publica;
- Biroul Circulatie;
- Compartiment Baza de Date si Logistica;
- Compartiment Dispecerat;
- Compartiment Asistenta Juridica.

- Director Executiv Adjunct
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- Serviciul Corp Control;
- Biroul Disciplina n Constructii;
- Biroul Protectia Mediului;
- Biroul Comercial;
- Compartiment Politia Animalelor.
Arhitect Sef:
e Directia Urbanism:
- Serviciul Dezvoltare Urbana si Amenajarea Teritoriului:
o Compartiment Strategii Urbane;
o Compartiment Nomenclatura si Publicitate Stradala.
- Serviciul Urbanism si Avize:
o Compartiment Cadastru si GIS;
o Compartiment Avize.
- Serviciul Autorizare Construciii:
o Compartiment Protectia Monumentelor Istorice si Zone Protejate.
Directia Generala Dezvoltare Publica
e Directia Achizitii:
- Serviciul Achizitii Publice;
- Biroul Administrativ.
e Directia Investitii:
- Serviciul Investitii;
- Biroul Implementare Investitii;
- Biroul Administrare Imobiliara.
e Directia Proiecte:
- Serviciul Managementul Proiectelor:
o Compartimentul Implementare Proiecte.
- Biroul Dezvoltare si Elaborare Proiecte
o Directia Utilitati Publice:
- Serviciul Utilitati Publice;
- Birou Protectia Mediului si Eficienta Energetica;
- Birou Transport Public si Protectie Civila;
- Serviciul Infrastructura;
- Birou Gestionare Activitati Comerciale.
Directia Generala Administratie Publica:
Directia Patrimoniu:
Serviciul Patrimoniu:
o Compartiment Cadastru.
Compartiment Recuperare Creante;
Serviciul Monitoizare Contracte;



12.

13.

REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

- Serviciul Contracte Imobiliare
o Directia Juridica, Administratie Publica Locala:
- Serviciul Juridic;
- Biroul Fond Funciar si Registrul Agricol;
- Compartimentul Arhiva.
Serviciul Administratie Publica Locala:
o Compartimentul Monitorizare Proceduri Administrative
Serviciul Public Comunitar Evidenta Persoanelor:
- Compartiment Stare Civila
- Biroul Evidenta Informatizata a Persoanei

CAPITOLUL 3
ATRIBUTIILE CONDUCERII PRIMARIEI

Functia de primar si functia de viceprimar sunt funcii de demnitate publica.

3.1.

PRIMARUL MUNICIPIULUI BAIA MARE

Primarul Municipiului Baia Mare este ales in conditiile prevazute de Legea privind alegerea
autoritatilor administratiei publice locale si reprezintd Municipiul Baia Mare in relatiile cu alte
autoritati publice, cu persoanele fizice sau juridice roméane ori straine, precum si in justitie.

Conform Ordonantei de Urgentda nr. 57 din 2019 privind Codul administrativ, Primarul
indeplineste urmatoarele categorii de atributii:

a) atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului:

indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura
functionarea serviciilor publice locale de profil;

indeplineste atributii privind organizarea si desfasurarea alegerilor, referendumului si a
recensamantului;

indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

b) atributji referitoare la relatia cu consiliul local:

prezinta consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea
economica, sociala si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, care se publica pe
pagina de internet a unitatii administrativ-teritoriale in conditiile legii

participa la sedintele consiliului local si dispune masurile necesare pentru pregatirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;
prezinta, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea
economica, sociala si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, le publica pe site-ul
unitatii administrativ-teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.

c) atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale:

exercita functia de ordonator principal de credite;

intocmeste proiectul bugetului unitatii administrativ-teritoriale si contul de incheiere a
exercitiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la
termenele prevazute de lege;



REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

e prezinta consiliului local informari periodice privind executia bugetara, in conditiile
legii;

e initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi i emiterea de
titluri de valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;

e verifica, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a
contribuabililor la organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a
sediului secundar.

d) atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local:

= coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prestate prin intermediul
aparatului de specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii
publice si de utilitate publica de interes local;

» ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

* ia masuri pentru organizarea executarii si executarea in concret a activitatilor din
urmatoarele domenii:

1. educatia;

2. serviciile sociale pentru protectia copilului, a persoanelor cu handicap, a persoanelor
varstnice, a familiei si a altor persoane sau grupuri aflate in nevoie social3;

3. sanatatea;
4. cultura;

5. tineretul;

6. sportul;

7. ordinea publica;
8. situatiile de urgenta;

9. protectia si refacerea mediului;

10. conservarea, restaurarea si punerea in valoare a monumentelor istorice si de arhitectura,
a parcurilor, gradinilor publice si rezervatiilor naturale;

11. dezvoltarea urbana;

12. evidenta persoanelor;

13. podurile si drumurile publice;

14. serviciile comunitare de utilitati publice de interes local,

15. serviciile de urgenta de tip salvamont, salvamar si de prim ajutor;
16. activitatile de administratie social-comunitara;

17. locuintele sociale si celelalte unitafi locative aflate in proprietatea unitatii administrativ-
teritoriale sau in administrarea sa;

18. punerea in valoare, in interesul comunitatii locale, a resurselor naturale de pe raza unitatii
administrativ-teritoriale;

19. alte servicii publice de interes local stabilite prin lege.
19. acordarea unor sporuri si altor facilitati, potrivit legii, personalului sanitar si didactic;
20. sprijinirea, n conditjile legii, a activitatii cultelor religioase.

» ja masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului
efectuarii serviciilor publice de interes local prevazute anterior precum si a bunurilor din
patrimoniul public si privat al unitatii administrativ-teritoriale;
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* numeste, sanciioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de
serviciu sau, dupa caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul
aparatului de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de
interes local;

= asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului
local si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

= emite avizele, acordurile si autorizafile date in competenta sa prin lege si alte acte
normative, ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din punctul de
vedere al regularitatii, legalitatii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

= asigura realizarea lucrarilor si ia masurile necesare conformarii cu prevederile
angajamentelor asumate Tnh procesul de integrare europeana in domeniul protectiei mediului Si
gospodaririi apelor pentru serviciile furnizate cetatenilor.

e) alte atributii stabilite prin lege.

3.2. VICEPRIMARII MUNICIPIULUI

Viceprimarii sunt subordonati primarului si, Tn situatiile prevazute de lege, Tnlocuitorii de
drept al acestuia, situatie in care exercita, in numele primarului, atributiile ce le revin acestora.

Primarul poate delega o] parte din atributiile sale viceprimarilor.
Viceprimarii sunt inlocuitorii de drept ai primarului si exercita atributiile ce le sunt delegate de
catre acesta, prin dispozitie scrisa, conform legii.

3.3. SECRETARUL GENERAL AL MUNICIPIULUI

Secretarul General al Municipiului Baia Mare, indeplineste in conditiile legii, urmatoarele
atributji:
= avizeaza proiectele de hotarari si contrasemneaza pentru legalitate dispoziiile
primarului, hotararile consiliului local;

= participa la sedintele consiliului local;

= asigura gestionarea procedurilor administrative privind relatia dintre consiliul local si
primar, precum si intre acestia si prefect;

= coordoneaza organizarea arhivei si evidenta statistica a hotararilor consiliului local si a
dispozitiilor primarului;

= asigura transparenta si comunicarea catre autoritatile, institutiile publice si persoanele
interesate a hotararilor consiliului local si dispozitiilor primarului;

= asigura procedurile de convocare a consiliului local si efectuarea lucrarilor de secretariat,
comunicarea ordinii de zi, intocmirea procesului-verbal al sedintelor consiliului local, si
redactarea hotararilor consiliului local;

= asigura pregatirea lucrarilor supuse dezbaterii consiliului local si comisiilor de specialitate
ale acestuia;

= poate atesta, prin derogare de la prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatji, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
246/2005, cu modificarile si completarile ulterioare, actul constitutiv si statutul asociatiilor
de dezvoltare intercomunitara din care face parte Municipiul Baia Mare;

= poate propune primarului, Tnscrierea unor probleme in proiectul ordinii de zi a sedintelor
ordinare ale consiliului local;

= efectueaza apelul nominal si tine evidenta participarii la sedintele consiliului local, a
consilierilor locali;
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numara voturile si consemneaza rezultatul votarii, pe care il prezinta presedintelui de
sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorului de drept al acestuia;

informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, inlocuitorul de drept al acestuia, cu
privire la cvorumul si la majoritatea necesare pentru adoptarea fiecarei hotarari a
consiliului local;

asigura intocmirea dosarelor de sedinta, legarea, numerotarea paginilor, semnarea si
stampilarea acestora;

urmareste ca la deliberarea si adoptarea unor hotaréari ale consiliului local, sa nu ia parte
consilierii locali care se incadreaza in dispozifile privind conflictul de interese,
informeaza presedintele de sedinta, sau, dupa caz, nlocuitorul de drept al acestuia cu
privire la asemenea situatii si face cunoscute sanctiunile prevazute de lege in asemenea
cazuri;

certifica conformitatea copiei cu actele originale din arhiva Municipiului Baia Mare;

alte atributii prevazute de lege sau insarcinari date prin acte administrative de consiliul
local, de primar.

CAPITOLUL 4
ATRIBUTII CU CARACTER GENERAL ALE PERSONALULUI DE CONDUCERE

Complementar activitatilor profesionale specifice compartimentului pe care il conduc,
persoanele cu functii publice sau contractuale de conducere organizeaza activitatea si urmaresc
realizarea sarcinilor de catre angajatii din subordine, scop in care indeplinesc urmatoarele
atributii cu caracter general:

planifica activitatile si intocmesc programul de activitate al compartimentului pe care 1l
conduc si 1l prezinta spre aprobare persoanei care coordoneaza activitatea
compartimentului din care fac parte;

stabilesc masurile necesare si urmaresc indeplinirea in termen a obiectivelor din
programele de activitate;

intocmesc fisele pe post pentru fiecare post din structura compartimentului pe care il
conduc;

identifica problemele-cheie, analizeaza si evalueaza impactul acestora pe termen scurt,
mediu si lung, elaborand programe alternative;

coordoneaza activitatile de elaborare corespunzatoare a lucrarilor si finalizarea Tn
termenele legale a actiunilor din programele de activitate sau dispuse de conducere;

evalueaza periodic programele de activitate ale compartimentului pe care il conduc si
prezinta conducerii rapoarte de activitate;

repartizeaza pe salariafii subordonati sarcinile si corespondenta ce revin
compartimentului respectiv corespunzator atributiilor si competentelor acestora, dand
indrumarile corespunzatoare pentru solutionare si urmarind respectarea termenelor;

asigura rezolvarea problemelor curente ale compartimentului pe care il conduc;

informeaza, ori de cate ori este nevoie, conducerea asupra activitatii desfasurate in
cadrul compartimentului pe care il conduc;

asigura cunoasterea si studierea de catre personalul din subordine a legislatiei Tn
vigoare care reglementeaza domeniul de activitate al compartimentului pe care Il
conduc;

asigura utilizarea deplina a timpului de lucru si tuturor sarcinilor incredintate conform figei
postului;
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= asigura elaborarea proiectelor de hotarari ale consiliului local sau de dispozitii precum gi
a rapoartelor de specialitate care sunt de competenta compartimentului pe care il
conduc;

= urmaresc ducerea la indeplinire a prevederilor hotararilor consiliului local si dispozitiilor
Primarului care stabilesc sau din care rezultd competenta de realizare pentru
compartimentul pe care il conduc;

» realizeaza evaluarea performantelor profesionale individuale ale angajatilor din
compartimentul pe care il conduc;

= verifica, semneaza sau vizeaza dupa caz, potrivit competentelor stabilite, lucrarile si
corespondenta efectuate de personalul din subordine.

CAPITOLUL 5
ATRIBUTIILE COMPARTIMENTELOR FUNCTIONALE

1. COMPARTIMENTE SUBORDONATE DIRECT PRIMARULUI

Compartimentele aflate in subordinea directd a Primarului Municipiului Baia Mare sunt:
Cabinetul Primarului;

Biroul Audit Public Intern;

Serviciul Resurse Umane, Guvernanta Corporativa:

Birou Guvernanta Corporativa;

Compartiment Relatii Institutionale;

1.1. CABINETUL PRIMARULUI
Personalul din Cabinetul Primarului este format din 6 consilieri personali, numiti si eliberat;

din functie de catre acesta.

Lista atributiilor:

asigura consilierea primarului pe anumite probleme specifice unor domenii de activitate ale
administratieie publice locale;

tine agenda zilnica de lucru a primarului;

informeaza primarul in legarura cu problemele cetatenilor;
participa la intalnirile oficiale ale primarului, de cate ori este nevoie;
intocmeste informari pentru primar pe diverse domenii;

reprezinta institutia in relatia cu cetateanul, administratia centrala si locala si alte institutii si
organizatii, in baza unui mandat conferit de primar;
asigura monitorizarea informatjilor de orice fel care apar in presa scrisa si audioviziala,

locala sau nationala, referitoare la Municipiul Baia Mare si prezentarea acestora Primarului
Municipiului Baia Mare;

asigura planificarea si desfasurarea actiunilor si manifestarilor organizate de Primarul
Municipiului Baia Mare;

organizeaza orice alte actiuni dispuse de Primarul Municipului Baia Mare.
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BIROUL AUDIT PUBLIC INTERN

Auditul intern reprezintd o activitate independenta, obiectiva, de verificare, asigurare si
consultanta, conceputa pentru a adauga valoare si a imbunatati activitatile institutiei. Astfel ajuta
la indeplinirea obiectivelor acesteia prin implementarea unei abordari disciplinate si sistematice
in evaluarea si imbunatatirea activitatii de conducere si control a tuturor proceselor desfasurate
in Primaria Municipiul Baia Mare.

Atributii principale:

acorda consiliere managerului institutiei pentru toate activitafile desfasurate de acesta in
vederea fixarii si realizarii obiectivelor institutiei;

asigura ajutor salariatilor in vederea indeplinirii sarcinilor si imbunatatirea performantelor
acestora;

verifica si evalueaza sistemele de control intern si guvernanta din institutie intr-o maniera
independenta si obiectiva;

elaboreaza norme metodologice specifice institutiei cu avizul forurilor competente;

elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern si pe baza acestuia
proiectul planului anual de audit intern;

efectueaza activitati de audit public intern asupra sistemelor de management financiar si
control din institutie conform cu normele de legalitate regularitate, economicitate,
eficienta si eficacitate;

informeaza forurile competente despre recomandarile neinsusite de catre conducatorul
unitatii auditate precum si despre consecintele acestora;

raporteaza periodic asupra constatarilor, concluziilor si recomandarilor rezultate din
activitatile sale de audit;

elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern;

in cazul identificarii unor iregularitati sau posibile prejudicii raporteaza imediat
conducatorului institutiei si structurii de control abilitate;

verifica respectarea normelor, instructiunilor precum si a Codului privind conduita etica in
cadrul compartimentelor institutiei si a entitatilor subordinate;

initiaza masuri corective necesare in cooperare cu conducatorul entitatii publice in cauza
pentru reglementarea neconformitatilor constatate;

stabileste obiectivele specifice controlului intern, astfel incat acestea sa fie adecvate,
cuprinzatoare, rezonabile si integrate misiunii Municipiului Baia Mare si obiectivelor de
ansamblu ale institutjei;

asigura supravegherea activitatilor specifice structurilor de specialitate din Municipiu si
actioneaza in mod prompt si responsabil ori de cate ori se constata realizarea acestora
intr-un mod neeconomic, ineficace sau ineficient ori cu incalcarea principiului legalitatii si
oportunitatii operatiunilor si actelor administrative.

1.3. SERVICIUL RESURSE UMANE, GUVERNANTA CORPORATIVA

Serviciul Resurse Umane gestioneaza intreaga activitate de resurse umane si indeplineste
urmatoarele atributji:

intocmeste dosarele profesionale ale functionarilor publici, dosarele de personal si
contractele de munca;

intocmeste si completeaza dosare de pensionare;
elibereaza adeverinte de angajare, salarizare vechime, etc.
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= gestioneaza fisele posturilor tuturor angajatilor,
= gestioneaza baza de date referitoare la datele personale ale angajatilor;

= urmareste prezenta la locul de munca a tuturor angajatilor, intocmeste foi colective de
prezent3;

= urmareste planificarea si efectuarea concediilor de odihna si a altor concedii ale
salariatilor;

= asigura legatura cu alte institutii: Casa judeteana de pensii si asigurari sociale, Casa de
asigurari de sanatate, Agentia de Ocupare a Fortei de Munca, Inspectoratul Teritorial de
Munc3, etc.

= organizeaza evaluarea intregului personal angajat;
» planifica si urmareste efectuarea examenului medical periodic,
= intocmeste programul anual de perfectionare a functionarilor publici;

= stabileste drepturile salariale si gestioneaza baza de date cu privire la toate drepturile
salariale aferente si platite angajatilor;

» calculeaza salariile lunare, contributile aferente si impozitul aferent, precum si
indemnizatiile de asigurari sociale;

= intocmeste statele de plata, fluturasii si centralizatorul de salarii;
= asigura relatia cu bancile agreate pentru plata salariilor in conturi de card;

= intocmeste si depune declaratiile aferente impozitului pe venit, contributiilor salariale
individuale si ale angajatorului;

= calculeaza indemnizatiile lunare ale consilierilor locali ;

= intocmeste state de plata aferente contractelor de prestari servicii precum si state de plata
cu premii acordate cu diferite ocazii pentru elevi, sportivi, artisti, etc.;

» fundamenteaza cheltuielile salariale cuprinse in bugetul local pentru Aparatul de
Specialitate al Primarului;

» gestioneaza numarul si structura functiilor publice si contractuale, statul de funciii si
organigrama;

= intocmeste situalii statistice referitoare la personalul incadrat si la salarizarea acestuia si
asigura legatura cu Directia Judeteana de Statistica;

= organizeaza si asigura secretariatul comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor
vacante;

= gestioneazd procedurile privind declaratiile de avere si declaratile de interese, asigura
postarea acestora pe pagina de internet si transmiterea la Agentia Nationala de
Integritate;

= intocmeste referate si proiecte de dispozitii ale Primarului municipiului, privitoare la
problematica resurselor umane;

= intocmeste rapoarte de specialitate si proiecte de hotaréari ale consiliului local, privitoare la
problematica resurselor umane;

= consiliaza activitatea de resurse umane de la institutiile subordonate consiliului local ;

= colaboreazd cu Agentia Nationala a Functionarilor Publici in domeniul gestionarii
resurselor umane si a functiilor publice din cadrul institutiei.

Persoanei desemnate spre a se ocupa de activitatile de prevenire si protectie i revin
urmatoarele atributii:
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identifica pericolele si evalueaza riscurile pentru fiecare componenta a sistemului de
munca, respectiv executant, sarcina de munca, mijloace de munca/ echipamente de
munca si mediul de munca pe locuri de munca/posturi de lucru;

elaboreaza si actualizeaza planului de prevenire si protectie;

elaboreaza instructiuni proprii pentru completarea si/sau aplicarea reglementarilor de
securitate si sanatate in munca, tinAnd seama de particularitatile activitatilor si ale
locurilor de munca/ posturilor de lucru;

propune atributii si raspunderi in domeniul securitatii si sanatatii in munca, ce revin
lucratorilor, corespunzator functiilor exercitate, care se consemneaza in fisa postului, cu
aprobarea angajatorului;

verificd cunoasterea si aplicarea de catre toti lucratorii a masurilor prevazute in planul de
prevenire si protectie, precum si a atributiilor si responsabilitatilor ce le revin in domeniul
securitatii si sanatatii in munca, stabilite prin fisa postului;

intocmeste necesarul de documentatii cu caracter tehnic de informare si instruire a
lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca;

elaboreaza tematici pentru toate fazele de instruire, stabileste periodicitatea adecvata
pentru fiecare loc de munca, asigura informarea si instruirea lucratorilor in domeniul
securitatii si sanatatii in munca si verifica cunoasterea si aplicarea de catre lucratori a
informatiilor primite;

elaboreaza programul de instruire-testare la nivelul institutiei;

intocmeste planul de actiune in caz de pericol grav si iminent si asigurarea ca tofi
lucratorii sa fie instruiti pentru aplicarea lui;

tine evidenta zonelor cu risc ridicat si specific;

stabileste zonele care necesita semnalizare de securitate si sanatate in munca, stabilirea
tipului de semnalizare necesar si amplasarea acestuia;

tine evidenta meseriilor si a profesiilor prevazute de legislatia specifica, pentru care este
necesara autorizarea exercitarii lor;

tine evidenta posturilor de lucru care necesita examene medicale suplimentare;

tine evidenta posturilor de lucru care, la recomandarea medicului de medicina muncii,
necesita testarea aptitudinilor si/sau control psihologic periodic;

monitorizeaza functionarea sistemelor si dispozitivelor de protectie, a aparaturii de
masura si control, precum si a instalatiilor de ventilare sau a altor instalatii pentru
controlul noxelor in mediul de munca;

verifica starea de functionare a sistemelor de alarmare, avertizare, semnalizare de
urgenta, precum si a sistemelor de siguranta;

informarea Primarul, Tn scris, asupra deficientelor constatate in timpul controalelor
efectuate la locul de munca si propunerea de masuri de prevenire si proteciie;

urmareste ca verificarile periodice si, daca este cazul, incercarile periodice ale
echipamentelor de munca sa fie efectuate de persoane competente;

urmareste intretinerea, manipularea si depozitarea adecvata a echipamentelor individuale
de protectie si a inlocuirii lor la termenele stabilite;

participa la cercetarea evenimentelor conform competentelor prevazute de actele
normative;

intocmeste evidente conform competentelor prevazute de actele normative;

elaboreaza rapoartelor privind accidentele de munca suferite de lucratorii din institutie, in
conformitate cu prevederile legale;

11



REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

urmareste realizarea masurilor dispuse de catre inspectorii de munca, cu prilejul vizitelor
de control si al cercetarii evenimentelor;

colaboreaza cu lucratorii si medicul de medicina muncii, in vederea coordonarii masurilor
de prevenire si proteciie;

asigura supravegherea sanatatii angajatilor.

BIROUL GUVERNANTA CORPORATIVA are urméatoarele atributii:

solicita ntreprinderilor publice aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Baia
Mare, fundamentari, analize, situatii, raportari si orice alte informatii referitoare la
activitatea desfasurata, pe care le verifica si le centralizeazj;

raporteaza indicatorii de performanta monitorizati la intreprinderile publice de catre
Ministerul Finantelor Publice, conform legislatiei in vigoare;

elaboreaza si propune Scrisoarea de asteptari, respectiv actualizarea acesteia, la
intreprinderile publice la care Municipiul Baia Mare este actionar majoritar sau unic, dupa
caz,

elaboreaza raportul anual privind activitatea intreprinderilor publice conform O.U.G. nr.
109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice;

elaboreaza si redacteaza proiecte de hotarari cu privire la aprobarea obiectivelor si
criteriilor de performanta ale membrilor Consiliilor de Administratie ale intreprinderilor
publice la care Municipiul Baia Mare este actionar majoritar sau unic, dupa caz;
incheie contractul de mandat cu membrii Consililor de Administratie ai intreprinderilor
publice la care Municipiul Baia Mare este actionar majoritar sau unic, dupa caz;

analizeaza si verifica conformitatea Planului de administrare intocmit de administratorii
intreprinderilor publice la care Municipiul Baia Mare este actionar majoritar sau unic (atat
componenta de administrare, cat si componenta de management) cu Scrisoarea de
asteptari aprobat3;

analizeaza indicatorii de performanta financiari si nefinanciari propusi spre negociere de
administratorii intreprinderilor publice la care Municipiul Baia Mare este actionar
majoritar sau unic;

notifica Tntreprinderile publice/societatile comerciale la care Municipiul Baia Mare este
actionar majoritar sau unic orice aspecte cu privire la neindeplinirea unor prevederi
conform O.U.G. nr. 109/2011 privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice si
a normelor de aplicare;

colaboreaza, in exercitarea atributiilor de serviciu, cu compartimentele din aparatul de
specialitate al primarului si cu institutile sau serviciile publice aflate sub autoritatea
Consiliului Local Baia Mare.

COMPARTIMENT RELATII INSTITUTIONALE

Compartimentul are urmatoarele atributji:

raspunde de buna cunoastere a domeniilor de activitate ale compartimentelor functionale si
institutiilor publice de subordonare locala;

constituie, gestioneaza si utilizeaza baze proprii de date, utilizabile si imediat accesibile cu
privire la domeniile de activitate si responsabilii acestora in vederea transmiterii rapide a
informatjilor;

asigura preluarea corecta si prelucrarea cu celeritate a informatiilor de la nivel decizional,
respectiv Primarul Municipiului Baia Mare, in vederea transmiterii unui mesaj corect, coerent si
accesibil;
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colecteaza, sorteaza si organizeaza informatiile preluate de la compartimentele de specialitate
asigurand suportul decizional pentru Primarul Municipiului Baia Mare;

realizeaza materiale informative cu privire la activitatea desfasurata, ori de cate ori i se solicita
acest lucru;

concepe, editeaza si distribuie materiale de comunicare interna;

organizeaza intalniri de lucru ale Primarului Municipiului Baia Mare cu reprezentanti ai diferitelor
compartimente de specialitate;

organizeaza intalniri de lucru ale Primarului Municipiului Baia Mare, in calitatea sa de
conducator al serviciilor publice locale, cu reprezentantii acestora, la sediul institufiei sau in
diferite alte locatii;

2. DIRECTIA RELATII INTERNATIONALE, PARTENERIATE CIVICE $| COMUNICARE

Directia Relatii Internationale, Parteneriate Civice si Comunicare este subordonata
Primarului Municipiului Baia Mare si are in componenta:

- Serviciul Marketing Public, Relatii Internationale si Dezvoltare Economica,
care este alcatuit din Compartimentul Marketing Public si Compartimentul
Relatii Internationale si Dezvoltare Economica.

- Serviciul Parteneriate Civice, din care fac parte Compartimentul Asociatii de
proprietari si Compartimentul Colonia Pictorilor.

2.1. SERVICIUL MARKETING PUBLIC, RELATII INTERNATIONALE $I DEZVOLTARE
ECONOMICA indeplineste urmatoarele atributii:

asigura relatia institutiei Primarului si a Consiliului Local cu institutii similare la nivel national si
international;

asigura relatia Municipiului Baia Mare cu entitatile mass media locale si centrale, precum si cu
institutii similare la nivel national si international;

gestioneaza relatiile de colaborare ale municipiului Baia Mare cu orasele infratite;

face demersurile necesare pentru infratirea municipiului Baia Mare cu alte orase din tara si/sau
strainatate;

asigura protocolul pentru delegatiile din tara si strainatate care viziteaza municipiul si institutia,
cu diverse ocazii, la cererea directorului executiv si/sau primarului;

coordoneaza intocmirea documentatiei referitoare la participarea delegatiilor primariei si
consiliului local Tn strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporatr;

identifica nevoile de promovare si comunicare publica prin instrumente sociologice: chestionare,
sondaje, anchete, interviuri;

organizeaza evenimente publice de genul campaniilor, intalnirilor de promovare, evenimentelor
speciale, dezbaterilor, altele asemenea;

participa la reuniunile de lucru ale institutiei sau tertilor pe probleme de interes pentru institutie
sau comunitate;

intocmeste agenda zilnica a primarului si asigurd organizarea activitatii de secretariat la
cabinetul primarului;

identifica si marcheaza zilele nationale si internationale;

atragerea de programe si finantari in vederea cresterii calitatii turismului din Municipiul Baia
Mare;
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verifica buna functionare privind accesul si vizitarea turisttilor atat romani cat si straini la Punctul
de Informare turistica, precum si ghidarea la obiectivul turistic Turnul Sf. Stefan situat in P-ta
Cetatii;

elaborarea de studii si analize pe domeniile de interes turistic;

gestioneaza Tintocmirea documentelor pentru activitatea Consiliului Local, rapoarte de
specialitate si proiecte de hotarari;

transmite Biroului Tehnologia Informatiei materialele care trebuie publicate/actualizate pe pagina
internet a institutiei;

COMPARTIMENTUL MARKETING PUBLIC indeplineste urmatoarele atributji:

asigura relatia Municipiului Baia Mare cu entitatile mass media locale si centrale, precum si cu
institutii similare la nivel national gi international;

transmite/elaboreaza anunturi, comunicate si alte materiale informative/pentru promovarea
activitafilor/evenimentelor organizate si desfasurate de administratia publica locala, catre
entitatile mass media locale si centrale;

proceseaza facturile emise catre Municipiul Baia Mare, dupa verificarea prealabila a anunturilor,
comunicatelor si a materialelor informative/pentru promovarea activitatilor/evenimentelor
organizate si desfasurate de administratia publica locala;

convoaca conferintele de presa ale primarului;
intocmeste baza de date in domeniul mass mediei locale si centrale, actualizand-o periodic;

monitorizeaza zilnic presa locala si centrala, selectand articolele de interes pentru Municipiul
Baia Mare si structurile subordinate;

intocmeste si actualizeaza periodic baza de date din domenii diferite de activitate: cetateni de
onoare ai municipiului Baia Mare, Consiliul Local Baia Mare, Consiliul de Onoare, fosti primari,
Servicii Publice Locale, societati de gospodarie comunala, societati comerciale, oficialitati
judetene, oficialitati politie, armata, justitie; directii judetene, banci, primarii comune si orase din
judetul Maramures, primarii de municipii, parlamentari de Maramures, Guvernul Romaniei,
orase infratite, etc.;

identifica si marcheaza zilele nationale si internationale;
gestioneaza relatjile de colaborare ale Municipiului Baia Mare cu orasele infratite;

identifica nevoile de promovare si comunicare publica prin instrumente sociologice: chestionare,
sondaje, anchete, interviuri.

organizeaza evenimente publice de genul campaniilor, intalnirilor de promovare, evenimentelor
speciale, dezbaterilor, altele asemenea;

participa la reuniunile de lucru ale institutiei sau tertilor pe probleme de interes pentru institutie
sau comunitate;

pastreaza confidentialitatea informatilor pe care le gestioneaza in conformitate cu
reglementarile legale in vigoare;

asigura securitatea documentelor si informatiilor a caror statut este confidential;

elaboreaza adrese, invitatii, referate de necesitate, note interne, dispozitii ale primarului, altele
asemenea, de cate ori este nevoie;

intocmeste rapoarte de specialitate si proiecte de hotaréari;

transmite Biroului Tehnologia Informatiei materialele care trebuie publicate/actualizate pe pagina
internet a institutiei.
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COMPARTIMENTUL RELATII INTERNATIONALE $I DEZVOLTARE ECONOMICA

indeplineste urmatoarele atributii:

asigura relatia institutiei Primarului si a Consiliului Local cu institutii similare la nivel national
si international,

elaborarea si implementarea strategiei de dezvoltare a turismului in Municipiul Baia Mare;

intocmirea unei baze de date cu agentii economici din Municipiul Baia Mare implicati in
turism si cu punctele de atraciie turistica in judet;

organizarea si participarea la targuri si expozitii locale, nationale si internationale de turism
daca este cazul;

atragerea de programe si finantari in vederea cresterii calitatii turismului din Municipiul Baia
Mare;

asigura accesul si vizitarea turistilor atat roméani cat si straini precum si ghidarea la obiectivul
turistic Turnul lui Stefan situat in Piata Cetatii;

implicarea in inifierea si desfasurarea de proiecte in domeniul turismului;
elaborarea de studii si analize pe domeniile de interes turistic;

promovarea schimbului de date, informatii, publicatii, cooperarea cu asociatii, organisme
similare de profil din municipiu, judet, tara si strainatate;

organizarea si desfasurarea de activitati de promovare a turismului;
initierea si desfasurarea unor programe atractive si utile in domeniul turismului;

colaborarea cu agentii de turism nationale, regionale si afiliate si alte organizatii pentru
promovarea Municipiului Baia Mare ca obiectiv turistic;

conceperea, imprimarea si distribuirea unor materiale promotionale, brosuri, pliante, ghiduri
turistice;

organizarea unor studii privind gradul de satisfactie al consumatorilor (nivelul de cunoastere
a zonelor/punctelor de atractie turistica);

gestioneaza relatiile de colaborare ale municipiului Baia Mare cu orasele infrafite;

face demersurile necesare pentru infratirea municipiului Baia Mare cu alte orase din tara
si/sau strainatate daca este cazul;

asigura protocolul pentru delegatiile din tara si strainatate care viziteaza municipiul si
institutia, cu diverse ocazii, la cererea sefului biroului si/sau primarului;

intocmeste documentatia referitoare la participarea delegatiilor primariei si consiliului local in
strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar;

participa la reuniunile de lucru ale institutiei sau tertilor pe probleme de interes pentru
institutie sau comunitate;

pregateste, elaboreaza si traduce documentele necesare pentru infrafiri, conventii,
congrese si alte actiuni internationale;

asigura relatia Institutiei Primarului si a Consiliului Local cu institutii similare la nivel
national si international,

gestioneaza relatjile de colaborare ale Municiului Baia Mare cu oragele infratite;

face demersurile necesare pentru infratirea Municipiului Baia Mare cu alte orase din tara
si/sau strainatate;

asigura protocolul pentru delegatiile din tara si strainatate care viziteazd municipiul si
institutia, cu diverse ocazii;
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= asigura buna functionare a Punctului de informare turistica, vizitarea de catre turisti romani si
straini a Turnului Sf. Stefan din Piata Cetatii precum si informarea privind acest obiectiv
istoric si turistic;

2.2. SERVICIUL PARTENERIATE CIVICE
Serviciul Parteneriate Civice gestioneaza relatia dintre Municipiul Baia Mare si structurile care

activeaza in domeniile de activitate Sport, Tineret, Cultura, Culte, procedura de finantare
nerambursabilda de la bugetul local a programelor/proiectelor/actiunilor de interes local si
organizeaza evenimente pentru comunitate.

Serviciul Parteneriate Civice are in subordine: Compartimentul Asociafii de proprietari si
Compartimentul Colonia Pictorilor si indeplineste urmatoarele atributii:

asigura relatia dintre institutie si structurile care activeaza in domeniile de activitate repartizate;
intocmeste si actualizeaza periodic baza de date in domeniile de activitate repartizate;

organizeaza, in baza Legii nr. 350/2005 privind regimul finantarilor nerambursabile din fonduri
publice alocate pentru activitati nonprofit de interes general, procedura de finantare
nerambursabila de la bugetul local in domeniile de activitate.

intocmeste proiectul de hotarare prin care se vor supune aprobarii Consiliului Local Baia Mare
sumele propuse spre finantare de catre Comisia de evaluare a programelor, proiectelor i
actiunilor din domeniile de activitate, cu finantare nerambursabila de la bugetul local,

se ingrijeste de elaborarea si incheierea contractelor de finantare cu fiecare beneficiar caruia i-a
fost atribuita o finantare nerambursabil3;

urmareste derularea contractelor de finantare;

Gestioneaza repartizarea de la bugetul local a sumelor acordate ca sprijin financiar pentru
unitatile de cult apartindnd cultelor religioase recunoscute din Romaénia, care isi desfasoara
activitatea pe raza municipiului Baia Mare;

gestioneaza procedura de finantare de la bugetul local in situatia alocarii de sume de la bugetul
local in baza Regulamentului privind finantarea activitatilor si proiectelor sportive derulate in

cadrul programelor sportive “Promovarea sportului de performanta” si ,Sportul pentru toti”;

Gestioneaza repartizarea de la bugetul local a sumelor alocate drept contributie a Municipiului
Baia Mare in organizarea in cooperare a unor evenimente din domeniile repartizate, impreuna
cu alte institutii, organizatii neguvernamentale sau alte structuri;

elaboreaza situatii intermediare si finale privind finantarile acordate de la bugetul local in
domeniile de activitate;

se preocupa de atragerea de fonduri la bugetul local prin sponsorizari in produse, servicii si/sau
bani cu ocazia organizarii unor actiuni/evenimente proprii;

gestioneaza procedura acordarii titlului de ,Cetatean de Onoare al Municipiului Baia Mare” in
baza regulamentului de acordare a acestui titlu, regulament aprobat prin hotarare a consiliului
local si actualizeaza ori de cate ori este nevoie, baza de date privind cetatenii de onoare ai
municipiului Baia Mare;

urmareste, acolo unde este cazul, respectarea utilizarii corespunzatoare si corecte a regulilor de
identitate vizuala ale Municipiului Baia Mare.

COMPARTIMENTUL ASOCIATII DE PROPRIETARI
Scopul compartimentului este de consiliere si indrumare a Asociatjilor de proprietari in probleme

de administrare, gestiune economico-financiara, obligatii privind managementul proprietatii si n
general aplicarea legislatiei in domeniul locativ.

Principalele atributji:
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= sprijina, indruma si controleaza asociatiile de proprietari de pe raza municipiului Baia Mare;

= asigura, la cerere, informarea asociatjilor si proprietarilor din condominii cu privire la cadrul
normativ privind organizarea si functionarea asociatiilor de proprietari;

» informeaza asociatiile de proprietari cu privire la interdictiile prevazute in regulamentul local de
urbanism sau in regulamentele de interventie aferente zonelor de interventie prioritara,
aplicabile condominiilor, stabilite in cadrul programelor multianuale destinate cresterii calitatii
arhitectural-ambientale a cladirilor, de reabilitare termica si de reducere a riscului seismic al
constructiilor existente, precum si cu privire la obligativitatea montarii contoarelor pentru
individualizarea consumurilor la nivel de proprietate individuala, conform legislatiei in vigoare;

= intocmeste proiectele de acte administrative, respectiv proiectele de hotarari ale consiliului local
privind atestarea administratorilor de condominii;

= intocmeste actele de atestare a administratorilor de condominii, {ine evidenta acestora si a
actelor care au stat la baza emiterii acestora si le arhiveaza, in conditiile legii;

* raspunde, in conditiile legii, la sesizarile scrise ale oricarei persoane sau oricarui proprietar care
se considera vatamata/vatamat intr-un drept al sau din cauza neindeplinirii sau Tndeplinirii
defectuoase a atributjilor de catre presedinte, membri ai comitetului executiv, cenzor/comisia de
cenzori sau de catre administrator;

= preia, semestrial, de la administratorii de condominii, si arhiveaza, in conditiile legii, situatia
soldurilor elementelor de activ si pasiv;

= intocmeste referatele si proiectele de acte administrative ale primarului privind asociatiile de
proprietari, consiliul de onoare si consiliile civice de cartier, precum si rapoartele de specialitate
si proiectele de hotarari ale consiliului local privitor la acestea si regulamentele aferente
acestora;

= intocmeste si actualizeaza baza de date a asociatiilor de proprietari.

COMPARTIMENTUL COLONIA PICTORILOR

Structura Colonia Pictorilor opereaza activitafi culturale specifice domeniului fundamental -
Stiinte umaniste si arte, ramura de stiinte - Arte Vizuale.

Atributiile specifice structurii Colonia Pictorilor cuprind:

= asigurarea organizarii $i functionarii tuturor spatiilor, a galeriilor si spatiilor expozitionale, a
studiourilor de creatie individuale si colective destinate artistilor plastici profesionisti din {ara
sau din strainatate, necesare fie creatiei de bunuri si servicii culturale (activitati individuale
sau colective de creatie, tabere de creatie, workshop-uri etc.), fie activitatilor educationale
(scoli de vara, cursuri de initiere, prelegeri, alte tipuri de activita{i de promovare sau

diseminare a informatjilor de specialitate);

= elaborarea regulamentelor de organizare si functionare a spatiilor Coloniei, precum si a
metodologiei de repartizare si utilizare a studiourilor (atelierelor) de creatie pentru artisti,
situate Tn situl istoricColonia Pictorilor;

= elaborarea anuald a calendarului manifestarilor culturale specifice,in conformitate cu
domeniul si obiectul de activitate precizate in prezentul regulament;

= organizarea programelor si a evenimentelor artistice locale, nationale si internationale
(expozitii, saloane, vernisaje, prezentari, seminarii, simpozioane, conferinte, festivaluri,
tabere de creatie, workshop-uri, actiuni performancesau happening etc.);

= elaborarea si/fsau participarea la realizarea unor proiecte de interes public precum:
evenimente artistice celebrative, comemorative si caritabile, interventii de arta in spatiul
public, concursuri pentru executarea de monumente si alte activitati asemenea, pe baza de
contracte, parteneriate, conventii si actiuni comune;
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promovarea si diseminarea realizarilor artistice baimarene, pe plan national si international,
prin participarea laseminarii, conferinte, simpozioane, dezbateri, mese rotunde, precum si
publicarea rezultatelor cercetarii stiintifice in carti, reviste, culegeri gi albume, inclusiv in
mediul on-line;

participarea la organizarea/desfasurarea de cursuri de initiere, prelegeri, alte tipuri de
activitai de promovare sau diseminare a informatiilor, in baza unor acorduri, parteneriate,
colaborari incheiate in acest sens, potrivit legii, cu institutii din domeniul de activitate (Arte
vizuale) sau din domenii conexe;

acordarea de consultanta de specialitate in domeniul specific de activitate;

sprijinirea studentilor masteranzi si doctoranzi, a tinerilor cercetatori pentru dezvoltarea de
programe de cercetare specifice domeniului de activitate alColoniei Pictorilor;

identificarea de solutii In vederea dezvoltarii colaborarilor pe plan local, national si
international atat cu mediul academic, mediul socio-economic cat si cu alte institutii de
culturg;

dezvoltarea relatiilor de colaborare cu autoritatile administratiei publice prin incheierea de
parteneriate si participarea la diverse proiecte comune;

oferirea si comercializarea de produse culturale legate de istoria Coloniei Pictorilor, a Scolii
Béaimdarene de Pictura si/sau legate de alte evidente culturale sau artistice;

editarea si comercializarea, potrivit legii, de publicatii si periodice, monografii, carti de
specialitate, albume de arta, cursuri, cataloage, pliante, brosuri, lucrari - obiect de arta,
materiale promotionale etc.;

patrimonializarea, arhivarea, conservarea si restaurarea lucrarilor de arta achizitionate sau
primite prin donatii sau schimburi de natura materiala si constituirea unui patrimoniu al
Municipiului Baia Mare ;

organizarea, administrarea si promovarea fondului documentar propriu (arhiva, biblioteca
etc.);

DIRECTIA ECONOMICA

Directia Economica este subordonata Primarului Municipiului Baia mare si are in componenta

Directia Taxe si Impozite si Directia Gestiune Bugetara.

urmareste intocmirea contului de incheiere a exercitiului bugetar si il supune aprobarii
consiliului local;

verifica si analizeaza propunerile de modificare a bugetului local, repartizarea pe trimestre,
utilizarea fondului de rezerva, a fondului de rulment, pe care le supune aprobarii Consiliului
Local;

urmareste respectarea legalitatii in ceea priveste fundamentarea, contractarea, garantarea si
rambursarea imprumuturilor contractate;

verificd modul de respectare si aplicare a hotararilor Consiliului Local si a celorlalte acte
normative referitoare la taxele si impozitele locale;

analizeaza nivelul Tncasarii impozitelor si taxelor locale, taxelor speciale, stabilite prin
hotarari ale Consiliului Local si propune masuri in acest sens;

raspunde de respectarea termenelor si procedurilor legale de elaborarea si adoptare a
bugetului local, antrenand toate serviciile publice si institutiile care colaboreaza la finalizarea
proiectului si adoptarea bugetului;

stabileste si propune masurile ce se impun pentru functionarea eficienta a serviciilor publice
si institutiilor din subordinea consiliului local;
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= organizeaza, asigura si raspunde de exercitarea, conform prevederilor legii, a controlului
financiar preventiv;

= asigura, pe baza documentatiei tehnico-economice prezentate, fondurile necesare pentru
buna functionare a unitatilor subordonate Consiliului Local al municipiului;

= urmareste respectarea si aplicarea hotararilor Consiliului Local si a celorlalte acte normative
in domeniul economico-financiar.

3.1. DIRECTIA TAXE Sl IMPOZITE

Directia Taxe si Impozite gestioneaza intreaga activitate de realizare a veniturilor bugetului local
provenite din impozite si taxe locale, este condusa de un director executiv adjunct subordonat
directorului executiv economic si este formata din trei compartimente: Serviciul Constatare,
Impunere, Control, Serviciul Evidenta si Incasarea Veniturilor, Serviciul Executare Silit3.

SERVICIUL CONSTATARE, IMPUNERE $I CONTROL
Serviciul Constatare, impunere, control indeplineste urmatoarele atributji:

urmarirea intocmirii si depunerii de catre contribuabili, persoane fizice si juridice, la
termenele prevazute de lege, a documentelor referitoare la impunere ;

determinarea si comunicarea impozitelor si taxelor locale datorate de catre agentii
economici si de catre persoanele fizice;

preluarea si operarea declaratiilor de impunere depuse de catre contribuabili pe diferite
tipuri de impozite si taxe;

intocmirea si comunicarea catre contribuabili, persoane fizice si juridice, a deciziilor de
impunere pentru stabilirea impozitelor si taxelor locale;

analizarea cererilor contribuabilior persoane fizice si juridice in vederea eliberarii
certificatelor de atestare fiscal3;

efectuarea de actiuni de control si inspectie fiscala in vederea verificarii modului de
declarare, stabilire, impunere si achitare a obligatiilor de plata catre bugetul local de
catre contribuabili persoane fizice si juridice;

verificarea modului in care contribuabilii agenti economici conduc evidenta, calculeaza si
vireaza la termen obligatjile fata de bugetul local,

intocmirea si asigurarea gestionarii dosarelor fiscale si a celorlalte documente referitoare
la impunerea persoanelor juridice si a persoanelor fizice;

transferul dosarelor fiscale cuprinzdnd mijloacele de transport catre alte unitati
administrativ-teritoriale in situatia in care contribuabilul persoana fizica sau juridica si-a
schimbat domiciliul sau sediul social in alta localitate;

preluarea in debit a dosarelor fiscale cuprinzdnd mijloacele de transport de la alte unitati
administrativ-teritoriale in situatia in care contribuabilul persoana fizica sau juridica si-a
schimbat domiciliul sau sediul social in Municipiul Baia Mare;

eliberarea titlurilor de proprietate catre persoanele fizice care solicita acest document ;
analizarea aspectelor si fenomenelor rezultate din aplicarea legislatiei fiscale;

aplicarea sanctiunilor prevazute in actele normative persoanelor juridice si persoanelor
fizice care incalca legislatia fiscala si luarea masurilor ce se impun pentru inlaturarea
deficientelor constatate;

colaborarea cu Structura Arhitectului Sef pentru impunerea cladirilor dobandite pe baza
de autorizatie de constructie;
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colaborarea cu orice entitate care detine informatii sau documente cu privire la bunurile
impozabile sau taxabile (notari, avocati, executori judecatoresti, organe de politie,
organe vamale, serviciile publice comunitare pentru regimul permiselor de conducere i
inmatriculare a vehiculelor, serviciile publice comunitare pentru eliberarea pasapoartelor
simple, servicille publice comunitare de evidenta a persoanelor, oficiul registrului
comertului, agentia nationala de cadastru si publicitate imobiliara) in vederea clarificarii
si stabilirii reale a situatiei fiscale a contribuabililor;

cercetarea si solutionarea cererilor, sesizarilor si reclamatiilor repartizate, cu privire la
impozitele si taxele locale, privind persoane fizice si juridice ;

participarea la actiunile de control organizate cu celelalte servicii sau cu alte organe de
control in vederea identificarii $i impunerii cazurilor de evaziune fiscala ;

intocmirea documentatiei, avizarea si efectuarea de propuneri in legatura cu acordarea
de amanari, esalonari, reduceri, scutiri si restituiri de impozite si taxe sau majorari de
intarziere, daca legislatia in vigoare prevede aceasta posibilitate;

elaborarea de rapoarte de specialitate pentru fundamentarea proiectelor de hotarare
privind stabilirea impozitelor si taxelor locale anuale, precum si a altor proiecte de
hotarare referitoare la impozitele si taxele locale.

SERVICIUL EVIDENTA SI INCASAREA VENITURILOR
Atributiile Serviciului Evidenta si Incasarea Veniturilor sunt :

evidentierea pe conturi bugetare a impozitelor, taxelor si a altor venituri ale bugetului
local ;

inregistrarea platilor efectuate de catre contribuabili, persoane fizice si juridice, prin
virament si mijloace electronice, a sumelor reprezentéand impozite si taxe locale, in baza
extraselor de cont preluate de la Trezoreria Baia Mare;

verficarea inregistrarilor , atat sub aspectul concordantei soldului final zilnic si cumulat
cu cel din extrasul de cont , respectiv contul de executie , cat si al concordantei sumei
soldurilor conturilor analitice cu soldul contului sintetic;

compensarea unor sume platite in plus cu alte datorii fatd de bugetul local sau restituire
unor sume;

inregistrarea in programul de concesiuni a sumelor platite prin virament si online de
catre contribuabili, persoane fizice si juridice, reprezentdnd concesiuni teren, inchirieri
teren, asocieri, rate locuinte, utilitati ;

intocmirea contului de executie, zilnic, pe baza incasarilor din extrasul de cont ;

descarcarea, pe platitor, a amenzilor achitate la postéd si CEC, in baza borderourilor
primite de la acestea ;

intocmirea lunara a situatiilor de debite si incasari pentru persoane fizice si juridice in
programul IMPOTAX si verificarea acestora ;

contabilizarea veniturilor bugetului local (intocmirea notelor contabile, jurnalelor si
balantelor contabile );

intocmirea distincta a notelor contabile , jurnalelor si balantelor contabile pentru
veniturile administrate de catre Directia de Patrimoniu, in baza situatiilor prezentate si
semnate de catre persoanele responsabile din cadrul acestei directii, reprezentand
concesiuni, inchirieri, asocieri, contract de inchiriere a locuintei, contract chirie ANL,
utilitati;

verificarea facturilor pentru plata comisioanelor citre INDECO SOFT, BRD, POSTA,
aferente sumelor incasate prin internet ( global.pay si ghiseul.ro ) , POS si posta ;
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intocmirea referatelor privind rectificarile bugetare, pe parte de venituri ;

verificarea lunara a situatiei privind incasarile aferente mijloacelor de transport cu masa
peste 12 tone si intocmirea ordinelor de plata pentru virarea din contul 5033 ,Disponibil
sume colectate la bugetul local, a procentului de 40% catre Consiliul Judetean si 60%
catre bugetul local ;

incasarea in numerar si POS a sumelor reprezentand impozite si taxe locale (impozit
pe cladiri, impozit pe teren, impozit asupra mijloacelor de transport, impozit spectacole,
taxe eliberare buletin, taxe judiciare, taxe intretinere cimitir) de la persoane fizice i
juridice;

incasarea amenzilor contraventionale, de circulatie, de parcare, a sumelor reprezentand
concesiuni, asocieri i inchirieri in baza debitelor stabilite de catre Serviciul Disciplina
Contractuala ; a sumelor reprezentand utilitati, rate Legea 61/1990, Legea 112/1995,
HCL 545/2003, HCL 363/2002 a sumelor pentru abonamente de parcare ;

intocmirea zilnica a situatiilor de casa, distinct pentru impozite si taxe locale, concesiuni
si inchirieri, abonamente parcare, sume incasate prin POS, respectiv Jurnal incasari ,
Borderou incasari , Centralizator incasari zilnice pe conturi si verificarea acestora ;

centralizarea situatiilor pe total casierii, intocmirea foilor de varsamént cu trecerea
sumelor incasate pe conturi si depunerea numerarului incasat la Trezoreria Baia Mare ;

colectarea numerarului incasat, pe baza de foi de varsamant, de la toate punctele de
incasare si depunerea lui la Trezorerie;

SERVICIUL EXECUTARE SILITA
Serviciul Executare Silita indeplineste urmatoarele atributii:

verificarea si preluarea in debit a proceselor verbale de constatare si sanctionare a
contraventiilor si a altor titluri executorii in vederea recuperarii, prin procedura executarii
silite, a creantelor bugetului local;

identificarea debitorilor persoane fizice si juridice, precum si identificarea bunurilor si
veniturilor urmaribile ale debitorilor, prin solicitari de informatii de la institutiile abilitate
si/sau prin efectuarea deplasarilor la domiciliul/sediul contribuabililor;

efectuarea procedurilor de executare silita reglementate de Codul de Procedura Fiscala
in scopul recuperarii creantelor bugetului local, respectiv emiterea si comunicarea
titlurilor executorii si a somatiilor catre debitorii persoane fizice si juridice, instituirea
popririi asupra conturilor bancare sau asupra veniturilor urmaribile ale debitorilor,
instituirea sechestrului asupra bunurilor mobile si imobile ale debitorilor;

verificarea modului in care debitorii au dat curs actelor de executare silitad si ridicarea
masurilor de executare silita, unde este cazul;

intocmirea si instrumentarea dosarelor de insolvabilitate a persoanelor fizice si juridice
care nu detin bunuri urmaribile si nu realizeaza venituri urmaribile;

solicitarea si urmarirea distriburii creantelor bugetului local in cadrul procedurii de
executare silita efectuata de executorii judecatoresti;

transferul creantelor fiscale catre alte unitati administrativ teritoriale in cazul debitorilor
care si-au stabilit domiciliul/sediul in respectivele unitati administrativ teritoriale;

instrumentarea in vederea preluarii in debit a dosarelor executionale comunicate de
catre alte unitati administrativ teritoriale;

sesizarea instantelor de judecata in vederea transformarii amenzilor contraventionale in
munca in folosul comunitatii, in situatia in care amenzile nu au putut fi recuperate pe
calea executarii silite si instrumentarea acestor dosare;
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instrumentarea dosarelor care au ca obiect contestatii la executare silita formulate de
catre debitorii persoane fizice si juridice;

intocmirea documentatiei necesare pentru solutionarea contestatiilor formulate impotriva
titlurilor de creanta emise de organul fiscal local;

urmarirea debitorilor aflati in procedura insolventei, respectiv inscrierea la masa credala
a creantei bugetului local, exprimarea pozitiei in cadrul sedintelor adunarilor creditorilor
convocate de administratorii/lichidatorii judiciari, urmarirea actelor/rapoartelor intocmite
in procedura de insolventd de catre administratorii/lichidatorii judiciari si promovarea
contestatiilor Tn situatiile in care se impune;

urmarirea societatilor comerciale si a altor entitati radiate din Registrul Comert{ului;

elaborarea rapoartelor de specialitate pentru fundamentarea proiectelor de hotarari ale
Consiliului Local.

3.2. DIRECTIA GESTIUNE BUGETARA

Directia Gestiune Bugetara este condusa de un director executiv adjunct subordonat directorului
executiv economic si are in componenta sa Serviciul Financiar Contabil, Serviciul Buget Public
si Biroul Monitorizare Bugete si Executie Bugetara.

SERVICIUL FINANCIAR CONTABIL
Atributiile indeplinite de Serviciul Financiar Contabil sunt:

realizeaza evidenta contabild in conformitate cu prevederile legale in vigoare, pe
urmatoarele actiuni: contabilitatea mijloacelor fixe, materialelor si obiectelor de
inventar,contabilitatea mijloacelor banesti, decontarilor cu tertii si personalul primariei,
contabilitatea operatiunilor de trezorerie, contabilitatea cheltuielilor pe structura
clasificatiei bugetare;

asigura respectarea procedurilor contabile care reglementeaza intocmirea documentelor
si Tnregistrarea operatiunilor, intocmirea si pastrarea documentelor justificative si
contabile, tinerea jurnalelor si registrelor de contabilitate, utilizarea planului de conturi,
utilizarea programelor de contabilitate si procedurilor pentru Tntocmirea situatiilor
financiare;

efectueaza plafi corespunzatoare activitaiii curente a Primariei Municipiului Baia Mare,
pe baza documentelor justificative intocmite de compartimentele de specialitate in
conformitate cu dispozitiile legale;

tine evidenta si urmareste contractele curente ale Primariei Municipiului Baia;

constituie, urmareste si restituie garantia de buna executie in conditiile prevazute in
contractele de derulate;

prezintd documentele de plata la Trezoreria a Municipiului Baia Mare si efectueaza plati
din conturile deschise catre unitatile beneficiare;

intocmeste actele financiare necesare si tine evidenta cheltuielilor pentru deplasari,
detasari in tara si strainatate pentru personalul primariei;

acorda avansuri spre decontare pentru cheltuielile proprii; verifica deconturile de
cheltuieli, ordinele de deplasare si avansurile spre decontare;

primeste si verifica zilnic extrasele de cont si executia de casa;

tine evidenta si urmareste decontarile pe articolele bugetare pe subcapitole si capitole
bugetare si pe surse de finantare avandu-se in vedere ca sursele prevazute in liste
reprezinta limite maxime ce nu pot fi depasite, dupa ce acestea au fost angajate,
lichidate si ordonantate;
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intocmeste contului anual de executie bugetara, pe care il prezinta spre insusire la
directorul economic;

intocmeste lunar contul de executie a cheltuielilor bugetare;

asigura furnizarea de date economice si financiare pentru intocmirea raportului
primarului privind starea economica si sociala a municipiului Baia Mare;

asigura, pe baza de documentatii tehnico-economice, fondurile necesare pentru buna
functionare a unitatilor din domeniul Tnvatamantului, asistentei sociale, culturd si
sanatate, la nivelul creditelor aprobate prin bugetul local;

intocmeste balante de verificare si dari de seama contabile si statistice;
organizeaza inventarierea patrimoniului si valorifica rezultatele obtinute.

SERVICIUL BUGET PUBLIC
Serviciul Buget Public indeplineste urmatoarele atributii:

organizeaza si coordoneaza lucrarile de intocmire a proiectului bugetului local al
Municipiului Baia Mare;

analizeaza si face propuneri de repartizare a surselor totale ale bugetului local al
Municipiului Baia Mare pe bugete componente;

intocmeste lucrarile pentru proiectul bugetului Municipiului Baia Mare, sau rectificarea
acestuia; « intocmeste documentatii privind proiectiile multianuale ale bugetului local al
Municipiului Baia Mare;

analizeaza si face propuneri in legatura cu proiectele bugetelor serviciilor publice si
institutiilor publice de sub autoritatea Consiliului Local;

propune (efectueaza) operatiunile de alocare a creditelor bugetare pe ordonatori in
conformita te cu prevederile bugetului aprobat;

intocmeste documentatiile pentru deschiderea creditelor bugetare si repartizarea
acestora; * asigura exercitarea controlului financiar preventiv pentru operatiunile in
legatura cu alocarea creditelor bugetare aprobate; ¢ asigurd evidenta proiectelor
finantate din fonduri externe nerambursabile;

elaboreaza si intocmeste proiectul de buget anual de venituri si cheltuieli precum si
propunerile de rectificare a acestuia, care va fi inaintat spre aprobare ordonatorului
principal de credite;

intocmeste bugetul anual in cadrul limitelor maxime aprobate prin legea anuala a
bugetului de stat si a celorlalte acte normative; « coordoneaza elaborarea proiectului de
buget al Municipiului Baia Mare si 1l structureaza in conformitate cu clasificatia bugetara
elaborata de Ministerul Finantelor Publice;

repartizeaza trimestrial bugetul anual;

analizeaza, Tintocmeste documentatia si prezinta spre aprobare propunerile
fundamentale ale ordonatorilor de credite din subordine, privind virarile de credite
bugetare in cadrul aceluiasi capitol bugetar si intre capitolele clasificatiei bugetare;

executa centralizarea bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor si serviciilor publice
din subordine, opereaza influente in baza hotarérilor Consiliului Local al Municipiului
Baia Mare si a dispozitiilor ordonatorului principal de credite;

verificd modul de intocmire a necesarului lunar de credite bugetare si a situatiilor
centralizatoare in functie de propunerile celorlalte compartimente, pe baza notelor de
fundamentare;
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analizeaza monitorizarea zilnica a incasarilor din contul de executie a bugetului local pe
fiecare fel de venituri;

verifica situatia privind monitorizarea gradului de incasare a veniturilor bugetului local,
precum si monitorizarea cheltuielilor bugetului local;

furnizeaza date privind veniturile si cheltuielile bugetului local, pentru intocmirea
raportului primarului privind starea economica si sociala a municipiului;

elaboreaza lucrari de prognoza economico- financiara pe termen scurt si mediu la nivelul
municipiului atat pe partea de venituri cat si pe partea de cheltuieli, pe care le prezinta
pe cale ierarhica ordonatorului principal de credite.

BIROUL MONITORIZARE BUGETE S| EXECUTIE BUGETARA
Biroul Monitorizare Bugete si Executie si Bugetara indeplineste urmatoarele atributji:

preia, verifica si centralizeaza bugetele institutiilor de Thvataméant preuniversitar de stat,
Serviciului Public Ambient Urban, Serviciului Public Asistenta Sociala, Teatrului
Municipal, Spitalului de Pneumoftiziologie si Clubului Sportiv Minaur;

asigura, pe baza solicitarilor ordonatorilor tertiari de credite, fondurile necesare pentru
buna functionare a unitatilor din domeniul invatamantului, asisten{ei sociale, cultura si
sanatate, la nivelul creditelor aprobate prin bugetul local;

asigura, pe baza solicitarilor ordonatorilor tertiari de credite, fondurile necesare pentru
unitatile din invatamantul particular;

intocmeste toate situatiile privind bugetul si execufia bugetara a institutiilor de
invatamant preuniversitar de stat si a Serviciului Public Ambient Urban, Serviciului
Public Asistenta Sociala, Teatrului Municipal, Spitalului de Pneumoftiziologie si Clubului
Sportiv Minaur; « preia, verifica si centralizeaza conturile de executie lunare si bilanfurile
lunare de la unitatile de invatamant preuniversitar de stat, Serviciul Public Ambient
Urban, Serviciul Public Asistenia Sociala, Teatrul Municipal, Spitalul de
Pneumoftiziologie si Clubul Sportiv Minaur si asigura transmiterea acestora la
Administratia Judeteana a Finantelor Publice Maramures;

preia, verifica si centralizeaza monitorizarea cheltuielilor de personal a unitatilor de
invatdmant preuniversitar de stat, a Serviciului Public Ambient Urban, Serviciului Public
Asistenta Sociala, Teatrului Municipal,Spitalului de Pneumotftiziologie si Clubului Sportiv
Minaur;

preia, verifica si centralizeaza situatjille financiare si bilanturile trimestriale ale institutjilor
de invatamant preuniversitar de stat, a Serviciului Public Ambient Urban, Serviciului
Public Asistenta Sociala, Teatrului Municipal, Spitalului de Pneumoftiziologie si Clubului
Sportiv Minaur;

intocmeste dispozitile bugetare de repartizare si retragere a creditelor bugetare pentru
institutiile de invatamant preuniversitar de stat, Serviciul Public de Asistenta Social3;

intocmeste ordinele de plata pentru alimentarea cu subventie a Spitalului de
Pneumoftiziologie, Serviciului Public Ambient Urban, Teatrului Municipal si Clubului
Sportiv Minaur;

comunica bugetul aprobat ordonatorilor tertiari de credite; « calculeaza costul standard /
elev pentru cheltuielle de personal si cheltuielle materiale pentru unitatile de
invatamant preuniversitar de stat, unitatile de nvaiamant particular sau confesional
acreditat conform legislatiei in vigoare si verifica cu Inspectoratul Scolar Judetean
corectitudinea datelor;

conduce evidenta contabila a operatiunilor in conturile aferente cap. 67.02 ,Cultura,
recreere si religie”;
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intocmeste bugetul, precum si executia la cap. 67.02 ,Cultura, recreere si religie”;
urmareste incadrarea in creditele bugetare a HCL privind cultura, religie, sport, tineret;

conduce evidenta contabila a operatiunilor in conturile aferente cap. 54.02 ,Servicii
publice comunitare de evidenta a persoanelor’;

intocmeste bugetul, precum si executia la cap. 54.02 ,Servicii publice comunitare de
evidenta a persoanelor”.

DIRECTIA DE RELATII PUBLICE
Directia Relatii Publice cuprinde Serviciul Relatii cu Publicul si Biroul Tehnologia Informatiei.

4.1. SERVICIUL RELATII CU PUBLICUL

Constituindu-se intr-o interfatd intre Consiliul local respectiv Primarie si populatia municipiului,
Serviciul Relatii cu Publicul indeplineste urmatoarele atributii:

realizarea unui cadru optim pentru depunerea cererilor, sesizarilor si propunerilor
cetatenilor printr-un Serviciu Relatii cu Publicul performant;

accesul rapid, egal si neingradit al cetatenilor la informatiile de interes public, prin
cresterea numarului de informatii ce se ofera din oficiu;

consultarea periodica a cetatenilor in probleme de interes general;

acorda consultanta cetatenilor in vederea solutionarii problemelor a caror rezolvare intra
in atributiile Consiliului local si Primariei;

intretine, actualizeaza si realizeaza postere cu cele mai importante informatii pe care le
afiseaza pe panourile din incinta;

intretine, actualizeaza, permanent bazele de date cu informatii referitoare la adrese,
telefoane, conducatori si competente ale institutiilor, societatilor si asociatilor de interes
public din municipiu;

pune la dispozitia cetatenilor, in conditiile legii, informatiile de interes public care se ofera
din oficiu;

primeste, verifica si inregistreaza cereri, sesizari si elibereaza documente pentru primar,
secretar si viceprimari, pentru toate directiile sau compartimentele din Primarie ;

opereaza repartizarea electronica pe directii si/sau servicii a actelor inregistrate si le
preda pe baza de semnaturg;

ofera cetatenilor informatii cu privire la documentele eliberate de catre compartimentele
Primariei;

urmareste circuitul documentelor si raporteaza intarzierile in operarea acestora de catre
compartimente;

asigura buna primire si informare a cetatenilor;

elaboreaza si supune aprobarii Primarului programul de audiente pentru public;

elaboreaza, editeaza si pune la dispozitia cetatenilor materiale informative (fluturasi
informativi, cereri-tip, brosuri si alte imprimate).

organizeaza si asigura buna desfasurare a activitatilor privind liberul acces la informatiile
de interes public conform Legii nr.544/2001,

asigura organizarea si derularea activitatilor privind transparenta decizionalda Tin
administratia publica, conform prevederilor Legii nr.52/2003;
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are obligatia de a publica/actualiza anual un buletin informativ cu informatiile din oficiu,
potrivit art.5 alin. (1) din Legea nr.544/2001,

realizeaza in baza informatiilor primite de la departamentele de specialitate raportul de
activitate al institutiei si asigura publicarea acestuia Tn Monitorul Oficial al Romaniei;

realizeaza rapoartele anuale Th baza Legii 544/2001 si Legii 52/2003;

crearea unei arhive electronice, utila in cazul solicitarilor de interes public care vizeaza
copii dupa documentele institutiei;

actualizarea permanenta a site-ului institutiei.

4.2. BIROUL TEHNOLOGIA INFORMATIEI

Biroul Tehnologia Informatiei indeplineste urmatoarele atributii:

defineste, creeaza si mentine un sistem informatic unitar, coerent, care sa satisfaca
cerintele institutiei;

asigura respectarea prevederilor contractelor incheiate cu teriii, pe care le
administreaza, tine evidenta contractelor;

asigura interfata cu furnizorii de servicii tip service, in timpul garantiei si post garantie,
reparatii, testari si puneri in functiune a echipamentelor informatice;

coordoneaza activitatea din institutie in ceea ce privegte tehnologia informatiei;

elaboreaza programul de implementare a sistemelor informatice cu forfe proprii sau prin
colaborare cu alti agenti economici pentru toate activitatile ce se desfasoara in cadrul
Primariei si Consiliului Local, pe care il supune spre avizare si aprobare primarului,
urmarind apoi realizarea acestuia;

participa la elaborarea strategiei de dezvoltare in domeniul tehnologiei informatiei;
administreaza aplicatiile din cadrul sistemului informatic integrat, implementat la nivelul
institutiei;

administreaza banca de date necesare directiilor si serviciilor primariei si se ingrijeste de
pastrarea integritatii acestora;

dezvolta si actualizeaza website-ul primariei;

implementeaza si dezvolta sisteme proiectate in sfera operationalad, rationalizeaza si
perfectioneaza sistemul de circulatie al informatiilor si documentelor pe ansamblul
primariei, pe direciii i servicii operative;

evalueaza piata de produse hard, soft, comunicatii si propune aplicarea unor solutii,
care sunt adecvate cerintelor institutiei;

analizeaza si propune transferul in cadrul institutiei sau casarea echipamentelor de
calcul si o0 supune aprobarii conducerii;

asigura inventarierea tehnicii de calcul si a produselor soft;

administreaza legaturile dintre distribuitorul de internet, sediul central si sediile
adiacente;

asigura suportul tip retea, comunicatii, legaturi, provider-ii de internet;
evalueaza traficul pe retele, defineste si propune solutii pentru imbunatatire;
participa la elaborarea politicilor de securitate in reteaua institutiei;

se ingrijeste de buna administrare (configuratie, erori, performante, securitate) a
retelelor de calculatoare din cadrul institutiei;
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= instruieste noii angajati referitor la politicile si regulile de securitate din reteaua de
calculatoare a institutjei;

5. DIRECTIA POLITIA LOCALA

Politia Locala Baia Mare a fost infiinfatd conform Hotararii Consiliului Local al Municipiului Baia
Mare nr. 346 din 21.12.2010. Organizarea, functionarea si atributiile sunt prevazute de Legea
nr. 155 din 2010 si de H.G. nr. 1322 din 2010, privind aprobarea Regulamentului - cadru de
organizare si functionare a politiei locale, precum si de Regulamentul de organizare si
functionare a Politiei Locale Baia Mare, aprobat prin H.C.L. nr. 351 din 2016 (Anexa nr. 1).

Politia Locala Baia Mare este organizata ca directie in cadrul aparatului de specialitate al
primarului.

6. ARHITECT SEF

Structura Arhitectului Sef este direct subordonata Primarului Municipiului Baia Mare si are in
subordine Directia Urbanism formata din Serviciul Dezvoltare Urbana si Amenajarea Teritoriului,
Serviciul Urbanism si Avize si Serviciul Autorizare Constructii

Atributii principale ale Arhitectului Sef sunt:

= initiaza, coordoneaza din punct de vedere tehnic, elaboreaza si propune spre aprobare
strategia de dezvoltare teritorial-urbana, precum si documentele de amenajare a
teritoriului si de urbanism;

= urmareste punerea in aplicare a strategiei de dezvoltare urbana si a politicilor urbane,
precum si a documentatiilor de amenajare teritoriala si urbanism;

= organizeaza si coordoneaza constituirea si dezvoltarea bazei de date urbane;

= coordoneaza si asigura informarea publicului si procesul de dezvoltare si consultare a
publicului in vederea promovarii documentelor aflate in gestiunea sa;
= organizeaza si exercita controlul propriu privind disciplina in construcitii;

= avizeaza proiectele de investitii publice din punct de vedere al conformitatii cu
documentatia de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate.

6.1. SERVICIUL DEZVOLTARE URBANA S| AMENAJAREA TERITORIULUI

Serviciul Dezvoltare Urbana are in subordine Compartimentul Nomenclatura si Publicitate
Stradala si Compartimentul Startegii Urbane si indeplineste urmatoarele atributii:

= asigura elaborarea strategiilor, politicilor si programelor de dezvoltare urbana si
teritoriala, proiecte de strategii de dezvoltare urbana si teritoriala;

= asigura gestionarea, evidenta si actualizarea documentatjilor de urbanism si amenajare
a teritoriului;

= coordonarea si asigurarea corelarii si integrarii Planului Integrat de Dezvoltare Urbana a
municipiului Baia Mare cu Planul Urbanistic General, Planurile Urbanistice Zonale,
precum si cu Planul de Amenajare Teritoriala Zonala a Sistemului Urban Baia Mare sau
alte planuri;

» promovarea $i sustinerea modernizarii sau dezvoltarii spatiilor publice urbane (parcuri
publice, zone de agrement si sport, educatie si cultura civica) in municipiul Baia Mare;

= participa la elaborarea planurilor integrate de dezvoltare si le avizeaza din punctul de
vedere al conformitatii cu documentatiile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal
aprobate;
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avizeaza proiectele de investitii publice din punctul de vedere al conformitatii cu
documentatjile de amenajare a teritoriului si de urbanism legal aprobate;

participa la elaborarea Planului de mobilitate teritorial/zonal,

in vederea asigurarii dezvoltarii coerente si durabile, corelarii prioritatilor de dezvoltare si
eficientizarii investitiilor publice, valorificarii resurselor naturale si culturale, elaboreaza
strategia de dezvoltare teritoriala, zonala, periurbana/metropolitana ca documentatie de
planificare teritoriala integrata pentru fundamentarea planurilor urbanistice generale;

cercetarea in domeniul amenajarii teritoriului si al urbanismului si elaborarea studiilor de
fundamentare a strategiilor, politicilor si documentatiilor de amenajare a teritoriului si de
urbanism;

monitorizarea si controlul privind transpunerea in fapt a strategiilor, politicilor,
programelor si operatiunilor de amenajare a teritoriului si de urbanism.

COMPARTIMENTUL NOMENCLATURA SI PUBLICITATE STRADALA

indeplineste urmatoarele atributii:

verificarea documentatiilor necesare emiterii Certificatului de Nomenclatura Stradala si
adresa, act care atesta adresa imobilului de pe raza intravilanului Municipiului Baia
Mare, a documentatiilor depuse inh vederea obfinerii avizului de publicitate temporara si
pentru avizul Comisiei de Arhitectura si Estetica Urbana;

vizite in teren pentru verificarea conformitatii situatiei prezentate in documentatia
cadastrala cu cea existenta, in vederea obfinerii Certificatului de Nomenclatura Stradalg;

intocmirea si prezentarea spre semnare a Certificatelor de Nomenclatura Stradal3;

redactarea raspunsurilor si clarificarilor solicitate de catre cetatenii Municipiului Baia
Mare, institutii si societati comerciale privind probleme de Nomenclatura Stradalg;

redactarea raspunsurilor si avizelor rezultate in urma intrunirii Comisiei de Arhitectura si
Estetica Urbana a Municipiului Baia Mare;

colaborare si intalniri de lucru pentru emiterea acordului de amplasare terase sezoniere
si a acordului de utilizare temporara a spatiilor publice.

COMPARTIMENTUL STARTEGII URBANE
indeplineste urmatoarele atributii:

= supravegherea aplicarii prevederilor din planurile de urbanism, in acord cu
planificarea de mediu;

= elaborarea, promovarea, implementarea si monitorizarea politicilor,
programelor si proiectelor publice ale municipiului Baia Mare, in domeniul
regenerarii urbane, calitatii aerului, infrastructura de mediu, turism si spatii
verzi publice;

= propune masuri de transpunere in practica a strategiilor locale de mediu in
conformitate cu acquis-ul comunitar;

= asigura compatibilitatea si coerenta diferitelor programe si actiuni ale
Consiliulul Local in domeniul protectiei mediului cu programele regionale si
nationale, precum si cu cele ale U.E;

= elaborarea si implementarea planurilor locale de actiune pentru sanatate in
relatie cu mediul;

= elaborarea si implementarea/monitorizarea programelor si a proiectelor de mediu;
participarea la elaborarea si avizarea planurilor de dezvoltare regionalda si a celor

28



REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

urbanistice; urmarirea si asigurarea indeplinirii prevederilor din planurile si programele de
gestionare a calitatii aerului, elaborate de autoritatile publice teritoriale pentru protectia
mediului;

» integrarea politicilor de protectie a atmosferei in strategia de dezvoltare durabila la nivel
local;

= stabilirea de relatii de colaborare cu alte localitati sau regiuni din tara si strainatate, in
vederea realizarii de proiecte de mediu;

= implementarea Planului de actiune pentru reducerea zgomotului ambiental;

= gestionarea informatiilor de mediu detinute si colaborare pe teme ecologice, cu structurile
competente privind accesarea programelor de finantare nationale siinternationale si
asigurarea asistentei in derularea acestora.

6.2. SERVICIUL URBANISM $I AVIZE

Asigura implicarea tuturor factorilor interesafi ai comunitatii in dezvoltarea urbanistica si
realizarea documentatiilor de urbanism necesare emiterii certificatelor de urbanism si
autorizatjilor de construire. Serviciul are in subordine: Compartimentul Avize si Compartimentul
Cadastru si GIS.

Atributiile Serviciului Urbanism si Avize sunt:
= asigura identificarea unor noi zone de dezvoltare urbanistica a Municipiului Baia Mare;

= asigura urmarirea programelor de organizare, dezvoltare urbanistica si de amenajare a
teritoriului administrativ al Municipiului Baia Mare si a realizarii lor conform prevederilor
legale;

= asigura intocmirea certificatelor de urbanism in conformitate cu documentatiile de
urbanism aprobate;

» asigura informatiile necesare din planul urbanistic general si regulamentul local de
urbanism aferent, din planurile de urbanism zonale si de detaliu aprobate.

COMPARTIMENTUL CADASTRU SI GIS
Atributii principale:

= verificarea documentatiilor cadastrale in vederea emiterii adeverintelor si certificatelor
necesare inscrierilor si actualizarilor de carte funciar3;

= verificarea documentatiilor de atribuire in proprietate a terenului aferent casei de locuit si
intocmirea propunerii pentru emiterea Ordinului Prefectului;

= fntocmirea, actualizarea si gestionarea Sistemului Informational Geografic al Municipiului
Baia Mare;

= organizarea demersurilor necesare pentru implementarea Programului National de
Cadastru si Carte Funciara in cadrul unitatii administrativ teritoriale Baia Mare;

= intocmirea urmatoarelor documente: adeverinta de intravilan, adeverinta de extravilan,
adeverinta de schimbare a categoriei de folosinta, adeverinta de radiere a unei constructii
din cartea funciara; certificate de atestare a edificarii constructiei, atribuire in proprietate
teren aferent casei de locuit, certificate de atestare a edificarii constructiei, atribuire in
proprietate teren aferent casei de locuit, adresa de competenta fiscala teritoriala

= gestionarea bazei de date a cadastrului imobiliar-edilitar.
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6.3. SERVICIUL AUTORIZARE CONSTRUCTII indeplineste urmatoarele atributii:

= elaboreaza autorizatiile de construire pentru toate lucrarile pentru care legea prevede
eliberarea autorizatiilor de construire si care se afla in unitatea administrativ - teritoriala a
municipiului.

= verifica, analizeaza si promoveaza documentatiile depuse in vederea emiterii acordurilor
unice si apoi a autorizatiilor de construire/desfiintare;

= organizeaza si intocmeste evidenta si circuitul documentelor serviciului;
= efectueaza deplasari pe teren la obiectivele supuse aprobarii;

= elaboreaza autorizatii de construire, autorizatii de desfiintare, raspunsuri la note interne,
raspunsuri la instantele de judecata, raspunsuri la adrese;

= efectueaza calculul si instiinfeaza beneficiarii in privinta regularizarii taxei de autorizare la
expirarea acesteia;

= finstiinfeaza Serviciul Disciplina in Constructii din cadrul Politiei Locale cu privire la
constructiile executate total sau partial, fara autorizatie sau cu nerespectarea autorizatiilor
de construire, pentru luarea masurilor legale care se impun;

= asigura regularizarea taxelor de autorizare de construire, organizarea si mentinerea
evidentelor privind taxele de autorizare de construire si arhivarea acestora in
corespondenta cu dosarele de autorizare;

= asigura arhivarea documentelor elaborate in cadrul serviciului;

= primeste si verifica documentatiile tehnice pentru autorizarea executarii lucrarilor de
constructii, repartizate de sef serviciu urbanism; documentatiile trebuie sa corespunda
tuturor normelor si reglementarilor in vigoare ce guverneaza activitatea de proiectare;

= urmareste executarea lucrarilor de construire conform autorizatiei emise si a termenelor
prevazute de aceasta; in cazul existentei neconformitatilor cu prevederile legale, propun
deindata masurile de remediere si de sanctionare prevazute in lege;

= |a finalizarea lucrarilor intocmeste procesele-verbale de receptie a lucrarilor;

= lafinalizarea lucrarilor, dar nu mai tarziu de 15 zile de la data expirarii termenului de
executie stabilit prin autorizatie, va soma in scris proprietarul constructiei pentru
regularizarea taxei de autorizatie, va urmari incasarea eventualelor diferente si va {ine
evidenta acestora;

= conduce Registrul de evidenta al autorizatiilor de construire, care va cuprinde, pe langa
datele de identificare a autorizatiei, datele pentru: prelungirile acordate, eliberarea unor
noi autorizatii pentru aceeasi lucrare, procesul verbal de receptie al lucrarii, valoarea
calculata a taxei de autorizare, somatiile pentru regularizarea taxelor de autorizare,
valoarea calculata a regularizarii taxei respective, dovada achitarii integrale a taxei de
autorizare.

COMPARTIMENTUL PROTECTIA MONUMENTELOR ISTORICE $I ZONE
PROTEJATE

realizeaza evidenta si asigurarea protectiei privind activitatea de urbanism a monumentelor gi
siturilor istorice, de arhitectura, a rezervatiilor arheologice, monumentelor naturii, impreuna cu
organele specializate abilitate prin lege.

7. DIRECTIA GENERALA DEZVOLTARE PUBLICA

Directia Generala Dezvoltare Publica are in componenta: Directia Achizitii, Directia Investitii,
Directia Proiecte si Directia Utilitati Publice.

Directia Generala Dezvoltare Publica indeplineste urmatoarele atributii:
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= intocmeste dupa caz programe, prognoze, informari, analize, rapoarte si studii legate de

activitatea compartimentelor din subordine;

= elaboreaza si promoveaza strategia Municipiului Baia Mare in domeniile specifice

direcfiilor coordonate;

= asigura asistenta tehnica de specialitate la comisiile de specialitate ale Consiliului Local;
= desfasoara activitati de pregatire, fundamentare si promovare a unor programe specifice

infrastructurii tehnico-edilitare a municipiului;

= raspunde de repararea, intretinerea si modernizarea drumurilor, a arterelor de circulatie

auto si pietonala, a parcarilor publice, precum si a marcajelor si instalatiilor de
semnalizare rutiera pe raza municipiului;

= asigura elaborarea programului de sistematizare a traficului auto, prin dirijarea fluxurilor

de circulatie Tn municipiu in raport de tipul si greutatea pe osii a autovehiculelor, pentru
protejarea retelei stradale;

= asigura elaborarea de programe de interventie in caz de ihzapezire, inundatii, alunecari

de teren, caderi de arbori si asigura interventia cu utilajele necesare in astfel de situatii;

= raspunde de buna desfasurare a serviciilor publice de transport in comun si apa-canal;
= propune si fundamenteaza bugetul aferent activitatilor din subordine.

7.1. DIRECTIA ACHIZITII
Atributji principale ale directiei sunt:

aplicarea procedurilor de achizitie publica/concesiune in conformitate cu prevederile legale
in vigoare si a actelor normative conexe emise in aplicarea acestora;
asigurarea transparentei si integritatii procesului de achizitie publica;

asigurarea cadrului juridic necesar utilizarii eficiente a fondurilor publice prin aplicarea
procedurilor de atribuire; garantarea tratamentului egal si nediscriminatoriu agentilor
economici interesati de colaborarea cu Primaria Municipiului Baia Mare;

asigurarea unei bune indepliniri a sarcinilor pe linie administrativa in cadrul Primariei
Municipiului Baia Mare.

Directia Achizitji cuprinde Serviciul Achizitii Publice si Serviciul Administrativ.

SERVICIUL ACHIZITII PUBLICE exercita urmatoarele atributii:

intreprinderea  demersurilor necesare  pentru inregistrarea/reinnoirea/recuperarea
inregistrarii autoritatii contractante in SEAP sau recuperarea certificatului digital;
» intocmirea Programului anual al achizitiilor publice, pe baza necesitatilor transmise de
celelalte compartimente din cadrul Primariei Municipiului Baia Mare si a strategiei anuale de
achizitii publice;
* elaborarea sau, dupa caz, coordonarea activitatii de elaborare a documentatiei de atribuire
si a documentelor-suport, cu exceptia caietului de sarcini sau a documentatiei descriptive, in
cazul organizarii unui concurs de solutii, a documentatiei de concurs, pe baza necesitatilor
transmise de compartimentele de specialitate;

indeplinirea obligatiilor referitoare la publicitate, astfel cum sunt acestea prevazute de lege;
» completarea si actualizarea formularului de integritate, aferent procedurilor de atribuire
derulate de catre autoritatea contractanta, de la publicarea in SEAP a documentatiei de
atribuire, pe tot parcursul derularii procedurii si pana la publicarea anuntului de atribuire a
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contractului/acordului-cadru de achizitie publica, in conformitate cu prevederile Legii nr.
184/2016;

= aplicarea si finalizarea procedurilor de atribuire;
= realizarea achizitiilor directe;
= constituirea si pastrarea dosarului achizitiei publice;

* monitorizarea contestatiilor inregistrate in derularea procesului de achizitie si participarea la
intocmirea punctului de vedere formulat in solutionarea acesteia;

= intocmirea comunicarilor la solicitarile transmise in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public.

BIROUL ADMINISTRATIV
indeplineste urmatoarele atributii:

= asigura si urmareste buna gestionare a mijloacelor fixe, obiectelor de inventar, materialelor
consumabile de birotica si materiale de intretinere si curatenie, a tuturor spatiilor apartinatoare
Primariei;

= asigura buna functionare si intretinere a centralei telefonice, a sistemului intern de iluminat
electric si instalatiilor sanitare si utilitati (energie electrica, apa, gaz metan);

= face propuneri pentru lucrari de intretinere si reparatii curente pentru cladirile apartinatoare
Primariei, urmareste si raspunde de executarea acestora, cu respectarea legislatiei specifice in
vigoare;

= asigura efectuarea si intretinerea curateniei la toate locurile de munca si in toate spatiile din
dotare, birouri, holuri, scari, grupuri sanitare;

= asigura urmarirea in exploatare a centralei termice proprii de Thcalzire si apa menajera;

= asigura intretinerea si repararea sistemelor de inchidere a geamurilor si usilor, sistemelor de
alarma, a mobilierului;

= deservirea centralei telefonice proprii.

7.2. DIRECTIA INVESTITII

_ Directia Investitii are Tn componenta Serviciul Investitii, Serviciul Administrare Unitati de
Invatamant, Biroul Administrare Imobiliara si indeplineste urmatoarele atributii:

SERVICIUL INVESTITII
indeplineste urmatroarele atributii:

= urmareste executia bugetului aferent listei de investitii aprobatd de Consiliul Local al
Municipiului pentru anul in curs, cu respectarea legislatiei specifice in vigoare;

» elaboreaza proiectul de buget aferent listei de investitii a municipiului pentru anul urmator, in
colaborare cu ordonatorii de credite secundari si tertiari, cu respectarea prevederilor legale;

» intocmeste situatii statistice referitoare la investitii;

= intocmeste rapoarte si analize aferente obiectivelor de investitii ce Ti sunt repartizate din lista
obiectivelor de investitii cu finantare partiala sau integrala de la bugetul local;

» intocmeste rapoarte de specialitate si elaboreaza proiecte de H.C.L. pentru obiectivele de
investitii, cu respectarea prevederilor legale;

= intocmeste referate si proiecte de dispozitii care fac referire la obiectivele de investitii;
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» aplica legislatia specifica pentru obiectivele de investitii ce ii sunt repartizate din lista
obiectivelor de investitii cu finantare partiald sau integrald de la bugetul local, in perioada
proiectarii, pregatirii executiei lucrarilor, executiei lucrarilor, receptiei la terminarea lucrarilor,
receptiei finale;

= intocmeste fisa obiectivului de investitii;

= intocmeste referate, note de calcul estimativ, formulare de achizitie, caiete de sarcini pentru
obiectivele de investitii ce Ti sunt repartizate din lista obiectivelor de investitii cu finantare
partiala sau integrala de la bugetul local,

= urmareste realizarea contractelor pentru obiectivele de investitii ce ii sunt repartizate din lista
obiectivelor de investitii cu finantare partiala sau integrala de la bugetul local.

= Pentru obiectivele cuprinse in lista de investitii serviciul asigurad desfasurarea urmatoarelor
activitati:
a) In perioada de proiectare a lucrarilor de constructii pentru obiective de investitii noi,
inclusiv extinderi si pentru interventii la constructii existente, inclusiv instalatiile aferente:
- verifica documentatiile tehnico-economice;

- obtine avizele si acordurile la documentatia tehnico-economica ce cad in sarcina
beneficiarului;

- propune spre aprobare documentatiile tehnico-economice;
- obtine Certificatul de Urbanism;
- obtine Autorizatia de Construire.

b) 1n perioada de pregatire a executiei lucrarilor asiguré partea tehnica in cadrul procedurii de
achizitie publica.

c) In perioada de executie a lucrarilor:
- asigura, prin dirigintii de santier, asistenta tehnica de specialitate si coordoneaza lucrarile de
investiti;
- urmareste executia lucrarilor de investitii $i monitorizeaza asistenta tehnica acordata pe santier
de catre proiectantul general si/sau de specialitate;

- verifica situatiile de lucrari intocmite de catre operatorii economici si acceptate la plata de catre
dirigintii de santier privind incadrarea in valorile alocate;

- verifica concordanta dintre cantitatile si preturile unitare inscrise in situatiile de lucrari cu cele
din devizele contractate;

- transmite serviciului financiar situatiile de lucrari.
Propune numirea componentei comisiilor de receptie a lucrarilor executate in conditiile legii.

Initiaza protocoale privind darea in administrare a obiectivelor de investitii finalizate impreuna
cu cartea constructiei.

BIROUL IMPLEMENTARE INVESTITII
indeplineste urmatroarele atributii

= asigura fundamentarea proiectului de buget pentrui obiective de investitii, in colaborare
cu ordonatorii secundari si terfiari de credite; propune, bugete pe programe, prioritizate,
in contextul unui management performant;

. coordoneaza, urmareste si raspunde de atribuirea si realizarea contractelor de achizitii
publice, aflate in competenta, in colaborare cu Directia Achizitii Publice, cu respectarea
legislatiei specifice in vigoare;
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raspunde de executia bugetului aferent, aprobat in conditiile legii, aflat in competenta,
cu respectarea legislatiei specifice n vigoare;

verifica si stabileste masuri legale, pentru problemele ridicate de beneficiarii lucrarilor
verificate si urmarite in executie, redacteaza raspunsurile si acorda asistenta tehnica de
specialitate;

asigura intocmirea rapoartelor, proiectelor de hotaréari, informari, analize, dari de seama
statistice, aferente activitatii serviciului;

tine evidenta lucrarilor de proiectare; urmareste obtinerea avizelor si acordurilor
necesare; obtinerea Certificatului de Urbanism si a Autorizatiei de Construire, conform
legislatiei specifice in vigoare, pentru lucrarile aflate in competenta;

raspunde pentru promovarea, urmarirea si receptia obiectivelor de investitii, lucrarilor
aflate in competenta cu respectarea prevederilor legale;

tine evidenta tuturor actelor ce le instrumenteaza, asigurand arhivarea lor; coordoneaza
procesul de constituire a bazei de date aferente serviciului;

elaboreaza strategia pe termen mediu si lung, in domeniul specific de activitate in
colaborare cu Inspectoratul $Scolar al judefului Maramures si unitatile de invatamant;

elaboreaza documentatiile specifice, in vederea accesarii resurselor financiare pentru
proiecte finantate din fonduri nerambursabile, sau cofinantari, de la Ministerul Educatiei

Nationale, fonduri europene sau in parteneriate;

BIROU ADMINISTRARE IMOBILIARA
indepline$te urmatoarele atributii:

gestionarea bunurilor imobiliare, inclusiv executarea lucrarilor de reparatii in conformitate cu

prevederile Legii nr.10/1995;

asigura fundamentare proiectului de buget, pentru lucrarile de intretinere reparatii curente si

capitale

gestionarea resurselor financiare proprii si/sau atrase conform legii;

angajarea contractelor cu furnizorii serviciilor necesare si urmarirea realizarii acestora, in
vederea functionarii corespunzatoare a cladirilor;

asigurarea cunoasterii si respectarii regulilor de locuit in comun;

indeplinirea oricaror obligatii prevazute de lege in realizarea obiectului de activitate;
elaborarea si initierea de propuneri privind dezvoltarea patrimoniului in ceea ce priveste
reparatiile cladirilor existente;

obtinerea avizelor, acordurilor si autorizatiilor impuse de legislatia in vigoare pentru
demararea lucrarilor de constructii;

evaluarea fondurilor banesti necesare realizarii de lucrari de reparatii;

intocmirea propunerilor privind alocarea de resurse financiare de la bugetul local pentru
demararea si finalizarea lucrarilor de reparatji;

elaborarea propunerilor in vederea planificarii fondurilor banesti ce sustin investitiile
aprobate;

intocmirea caietelor de sarcini pentru demararea procedurilor de cerere de oferta sau de
licitatie publica in vederea achizitionarii tuturor bunurilor si serviciilor necesare bunei
functionari a cladirilor aflate in administrare;

urmarirea gi verificarea periodica a modului de intretinere al cladirilor.

7.3. DIRECTIA PROIECTE
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Directia Proiecte are in subordine Serviciul Managementul Proiectelor, cu Compartimentul
Implementare Proiecte si Biroul Dezvoltare si Elaborare Proiecte.

BIROUL DEZVOLTARE S| ELABORARE PROIECTE indeplineste urmatoarele atributii:

identificarea surselor de finantare externa in raport cu bugetul local al municipiului Baia
Mare, pentru asigurarea suportului financiar de implementare a politicilor publice specifice
activitatii prestate;

elaborarea si promovarea documentelor necesare punerii in valoare a oportunitatilor de
finantare externa, in raport cu politicile, programele si proiectele publice dezvoltate la nivelul
Primariei Baia Mare;

asigurarea pregatirii, depunerii, implementarii si monitorizarii proiectelor specifice activitatji,
pentru finantare din surse externe bugetului local;

promovarea, asigurarea si monitorizarea implementarii Strategiei de Dezvoltare Durabila a
municipiului Baia Mare;

elaborarea, promovarea, implementarea si monitorizarea Politicilor Publice ale municipiului
Baia Mare, in domeniul regenerarii urbane, infrastructura, spatii publice si competitivitate
economica;

elaborarea, promovarea, implementarea si monitorizarea Programelor Publice ale
municipiului Baia Mare, in domeniul regenerarii urbane, infrastructura, spatii publice si
competitivitate economica;

elaborarea, promovarea, implementarea si monitorizarea Proiectelor de implementare a
politicilor si programelor publice specifice la nivelul municipiului Baia Mare;

identificarea si atragerea resurselor financiare publice externe, bugetului local al municipiului
Baia Mare in scopul implementarii politicilor publice;

SERVICIUL MANAGEMENTUL PROIECTELOR indeplineste urmatoarele atributii:

* monitorizarea surselor de finantare pentru fiecare din prioritatile municipiului;

= propunere de obiective de investitii/ teme de proiectare pentru apelurile active/ in curs de
deschidere;

= elaborarea proiectelor de HCL aferente proiectului, in faza de depunere, de contractare
si de implementare a proiectelor;

= colaborarea pentr achizitia documentatiilor de proiectare;

= colaborarea la verificarea conformitatii documentatiilor de proiectare cu cerintele din
fiecare Ghid specific;

= fintocmirea dosarelor cu documente administrative, conform cerintelor din fiecare Ghid
specific;

= completarea Cererii de finantare in sistemul Mysmis si atagsarea documentelor anexe,
conform cerintelor din fiecare Ghid specific;

= elaborarea proiectelor de HCL aferente proiectului, in faza de depunere, de contractare
si de implementare a proiectelor;

= gestionarea fiecarui contract de finantare aflat in implementare in sistemul Mysmis, sub
aspectul indeplinirii obligatiilor contractual de catre partile contractente;

= intocmirea deraspunsuri la notificari, adrese, convocari in baza clauzelor contractuale;

* fintocmirea rapoartelor intermediare si finale narrative si financiare impreuna cu celelate
compartimente functionale implicate in derularea proiectelor;
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7.4.  DIRECTIA UTILITATI PUBLICE

Directia Utilitati Publice are in subordine Serviciul Utilitati Publice, Biroul Protectia Mediului si
Eficientd Energetica, Birou Transport Public, Protectie Civila, Serviciul Infrastructura si Biroul
Gestionare Activitati Comerciale.

Directia Utilitati Publice acopera actiunile si activitatile prin care se asigura satisfacerea nevoilor
de utilitate si interes public general ale colectivitatii locale, cu privire la:

planificarea, urmarirea si controlul privind construirea si modernizarea, repararea si
intretinerea drumurilor publice din Municipiul Baia Mare;

gestionarea tuturor actiunilor si activitatilor prin care se asigura satisfacerea nevoilor de
utilitate si interes public general al colectivitati Municipiului Baia Mare, privind
salubrizarea, iluminatul public si gospodaria comunal3;

gestioneaza totalitatea actiunilor si activitatilor prin care se asigura intretinerea si
amenajarea zonelor verzi din Municipiul Baia Mare.

SERVICIUL UTILITATI PUBLICE

indeplineste urmatoarele atributii:

elaboreaza si propune spre aprobare strategia de dezvoltare a serviciilor de utilitati
pubilce, respectiv alimentare cu apa; canalizare si epurare ape uzate, colectare,
canalizare si evacuare ape pluviale; salubrizare; iluminat public, lucrari de gospodarie
comunal3;

propune programe de reabilitare, extindere si modernizare a serviciilor de utilitate public;

elaboreaza regulamente ale serviciilor, caiete de sarcini, pe baza regulamentelor-cadru,
caietelor de sarcini-cadruori a altori reglementari —cadru elaborate de autoritatile de
reglementare competente;

organizeaza sistemul de urmarire si evidenta a consumurilor de resurse pe serviciile de
utilitati publice, Tn scopul mentinerii cheltuielilor Tn limita bugetului aprobat;

urmareste derularea contractelor operatorilor de servicii publice;

supravegheaza, monitorizeaza si controleaza modul de executie a serviciilor de catre
operatorii de resort, in conformitate cu clauzele contractuale;

urmareste modul de realizare de catre operatori a indicatorilor de performanta prevazuti
in contracte: realizeaza verificari in teren, intocmeste note de constatare, propune
masuri si urmareste modul de implementare a masurilor propuse;

realizeaza receptii lunare si situatii de lucrari si receptii zilnice pentru serviciile publice
monitorizate;

intocmeste documente pentru admitere la plata;

analizeaza si transmite spre aprobare solicitarile operatorilor privind ajustarea,
modificarea si aprobarea tarifelor pentru serviciile de utilitati publice;

BIROUL PROTECTIA MEDIULUI SI EFICIENTA ENERGETICA
indeplineste urmatoarele atributii :

participa la elaborarea si promovarea in Consiliul Local a proiectelor privind realizarea

investitiilor aferente dezvoltarii si modernizarii zonelor verzi;urmareste realizarea lucrarilor de
investitii ce vizeaza dezvoltarea, extinderea si modernizarea zonelor verzi;

intocmeste documentatjile de atribuire in vederea organizarii de licitatii;
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supravegheaza, monitorizeaza si controleaza modul in care se executa serviciile de

catre operatorii de resort in conformitate cu clauzele contractuale;

organizeaza, monitorizeaza si controleaza serviciile de curatenie a locurilor de joaca,

alei, spatii verzi.

BIROUL TRANSPORT PUBLIC SI PROTECTIE CIVILA
indeplineste urmatoarele atributii:

Pe linie de transport public:

fundamenteaza si formuleaza propuneri privind necesitatea infiintarii si organizarii
serviciilor de transport persoane si marfa in regim taxi si de transport persoane in regim
de Tnchiriere;

asigura intocmirea si completarea la zi a evidentei Registrului special de atribuire a
autorizatiilor taxi;

asigura intocmirea si completarea la zi a evidentei cazierelor de conduita profesionala a
taximetristilor;

supravegheaza, monitorizeaza si controleaza modul cum se executa transportul public
local de calatori;

urmareste desfasurarea transportului public local de calatori in conditii de regularitate,
confort si siguranta;

propune strategia de dezvoltare a transportului public;

stabileste cerinte minime pentru buna functionare a transportului public;

propune si participa la elaborarea strategiei de dezvoltare privind serviciul de transport
public local inclusiv transport in regim de taxi sau in regim de inchiriere;

urmareste, monitorizeaza si raporteaza indicatorii de performanta al operatorului de
transport public;

elaborareaza regulamentele servicilor, a caietelor de sarcini, a contractelor de
furnizare/prestare a serviciilor si a altor acte normative locale referitoare la serviciile de
transport public pe baza regulamentelor-cadru, a caietelor de sarcini-cadru si a
contractelor-cadru de furnizare/prestare ori a altor reglementari-cadru elaborate si
aprobate de autoritatile de reglementare competente;

elaboreaza documentatia de stabilire, ajustare, modificare si aprobare a preturilor tarifelor
si taxelor speciale, cu respectarea normelor metodologice elaborate si aprobate de
autoritatile de reglementare competente.

Pe linie de protectie civila:

intocmirea anuala a Planului de pregéatire in domeniul situatijilor de urgent3;

intocmirea si actualizarea Planului de Analiza si Acoperire a Riscurilor pe teritoriul
Municipiului Baia Mare;

stabilirea masurilor pentru executarea evacuarii in caz de nevoie, conform planurilor
proprii;

asigura depozitarea, intretinerea, asigurarea conservarii aparaturii si a materialelor de
protectie civila;

elaborarea de planuri de continuare a activitatii in caz de imbolnaviri in masa, de
prevenire a imbolnavirilor in masa (ex. planul antipandemic);

urmarirea mentinerii in stare de functionare a adaposturilor de protectie civila;

urmarirea mentinerii in stare operativa a punctelor de comanda, tehnica si materialele
din dotare;

urmarirea realizarii spatiilor de adapostire prevazute pe documentatiile de constructii
avizate de Inspectia de prevenire.

intocmirea si actualizarea, in colaborare cu comisiile de protectie civila de specialitate, a
documentelor operative si de conducere pe linie de protectie-adapostire.
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SERVICIUL INFRASTRUCTURA
indeplineste urmatoarele atributii:

Pe linie de intretinere, reparatii drumuri:

intocmirea referatelor, rapoartelor, proiectelor de dispozitie si proiectelor de hotaréari de
consiliu, ce privesc atributiile de baza ale serviciului;

elaborarea strategiilor privind dezvoltarea infrastructurii, a programelor de reabilitare,
extindere si modernizare a retelei de strazi;

elaborarea propunerilor de obiective de investitii si a bugetului de cheltuieli curente -
drumuri;

intocmirea documentelor premergatoare intocmirii contractelor specifice serviciului,
respectiv: referate de necesitate, note de calcul estimative, caiete de sarcini;

urmarirea implementarii contractelor si intocmirea procese verbale la finalizarea
acestora;

stabilirea de comun acord impreuna cu constructorul a lucrarilor necesare de intretineri
si reparatii a infrastructurii rutiere;

urmarirea zilnica a lucrailor de infrastructura programat a fi executate;

intocmirea documentatjilor tehnico - economice pentru lucrarile intretinere si reparatii
strazi, verificarea situatiilor de lucrari, receptia lucrarilor si predarea facturilor Directiei
Economice.

Pe linie de siguranta circulatiei:

urmarirea si verificarea implementarii sarcinilor ce revin administrafiei publice locale
conform regulamentului de organizare si functionare a comisiei municipale de
sistematizare a circulatiei;

asigurarea secretariatului comisiei municipale de sistematizare a circulatiei;
receptionarea zilnica a stadiilor fizice pentru lucrarile de siguranta circulatiei,
receptiionarea bilunara a situatjilor de lucrari;

urmarirea zilnica a activitatii de service a semafoarelor gi indicatoarelor de circulatje;
verificarea modului de materializare a autorizatiilor de brangamente si spargere eliberate
si modului cum se reface sistemul rutier in urma interventiilor in carosabil la: persoane
fizice, juridice si detinatorii de retele;

intocmirea si eliberarea de autorizatii, taloane si autorizatii acces auto in zone cu
restrictie tonaj.

BIROU GESTIONARE ACTIVITATI COMERCIALE

Biroul are Tn principal urmatoarele atributji specifice:
asigura eliberarea acordurilor cu caracter comercial;

asigura realizarea masurilor necesare pentru buna administrare a pietelor, cu
respectarea prevederilor legale incidente in vigoare;

intocmeste Regulamentul de organizare si functionare al pietelor, pe care le
administreaza, in conformitate cu prevederile legale, pe care-l supune aprobarii
Consiliului Local;

sprijina organele de control autorizate;
stabileste tarifele pentru serviciile prestate si le supune aprobarii Consiliului Local;
asigura curatenia in pietele, targurile si oboarele, pe care le are in administrare;

asigura inchirierea spatiilor de depozitare, utilajelor frigorifice, meselor, tonetelor,
cantarelor;

asigura incasarea tuturor veniturilor din activitatea de administrare a pietelor;
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alte atributii specifice activitati de administrare a pietelor, impuse de prevederile
legislative in vigoare.

DIRECTIA GENERALA ADMINISTRATIE PUBLICA

Directia Generala Administratie Publica cuprinde Directia Patrimoniu si Directia Juridica,
Administratie Publica Locala.

Principalele atributii ale Directorului General al Directiei Generale Administratie Publica sunt
urmatoarele:

coordoneaza si conduce activitatea desfasurata de Directia Patrimoniu si Directia
Juridica Administratie Publica Locala;

raspunde de administrarea eficienta a bunurilor imobile proprietatea Municipiului Baia
Mare;

verificd documentatiile care stau la baza elaborarii proiectelor de hotarari si avizeaza
referatele de specialitate care stau la baza fundamentarii proiectelor de hotarari ale
Consiliului Local;

analizeaza periodic modul Tn care sunt administrate bunurile care apartin domeniului
public si privat al Municipiului Baia Mare si informeaza atat Consiliul Local al Municipiului
Baia Mare cét si pe Primarul Municipiului Baia Mare cu privire la acestea;

propune Consiliului Local al Municipiului Baia Mare trecerea unor terenuri in proprietatea
publica, conform legii, daca aceste terenuri sunt necesare realizarii si dezvoltarii
serviciilor publice;

verificd modul cum sunt instrumentate de catre Directorul Directiei Juridica si
Administratie Publica Locala precum si de catre consilierii juridici ai institutiei, procesele
aflate pe rolul instantelor judecatoresti si evalueaza periodic rezultatele;

ia masuri pentru punerea in aplicare a hotararilor judecatoresti definitive;

participa la solutionarea plangerilor prealabile alaturi de compartimentele in sfera carora
se circumscriu acestea;

acorda viza de legalitate pe contracte, conventii, protocoale, etc. in care Municipiul Baia
Mare este parte;

asigura consultanta compartimentelor din cadrul Primariei Municipiului Baia Mare;

participa la realizarea actiunilor de organizare si desfasurare a alegerilor locale si
generale;

indeplineste alte sarcini incredintate de catre Primar, in conditiile legii.

8.1. DIRECTIA PATRIMONIU cuprinde: Serviciul Patrimoniu cu substructura Compartiment
cadastru, Compartimentul Recuperare Creante, Serviciul Monitorizare Contracte, Serviciul
Contracte Imobiliare.

SERVICIUL PATRIMONIU
Serviciul Patrimoniu exercita urmatoarele atributii:

asigura gestionarea terenurilor care alcatuiesc domeniul public si respectiv domeniul
privat al Municipiului Baia Mare, realizarea si actualizarea permanenta a evidentei fizice
si valorice ale acestora, valorificarea lor eficienta prin vanzare, concesionare, inchiriere
si asociere catre/cu persoane fizice sau juridice;

inventarierea, anuala si ori de cate ori este necesar, a bunurilor din patrimoniul
Municipiului Baia Mare, in conformitate cu reglementarile in vigoare;
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inventarierea terenurilor din domeniul public sau privat al Municipiului Baia Mare si
realizarea unei evidente computerizate a acestora;

crearea si actualizarea bancii de date cadastrale a imobilelor (terenuri cu si fara
constructii) proprietate a Municipiului Baia Mare, redactata si arhivata sub forma de
inregistrari, pe suporturi accesibile echipamentelor de prelucrare automata a datelor;

intocmire rapoarte pentru comisiile de specialitate al Consiliului Local si proiecte de
hotarari la solicitarea initiatorilor cu sprijinul autoritatilor stabilite de Codul Administrativ
privind:

- vanzari de imobile din domeniul privat al municipiului;

- atestarea apartenentei la domeniul public sau privat a unor imobile de pe teritoriul
administrativ al municipiului;

- cumparari de imobile pentru dezvoltarea domeniului public si privat al municipiului;

- schimburi de terenuri, apariinind domeniului privat al municipiului, cu terenuri;
proprietate a unor persoane fizice sau juridice;

- acceptarea donatiilor si legatelor in favoarea municipiului din partea unor persoane
fizice sau juridice;

- acordarea sau retragerea dreptului de administrare Regiilor Autonome, institutiilor
publice si altor beneficiari conform legii, asupra unor imobile apartinind patrimoniului
municipiului;

- acordarea sau retragerea dreptului de folosinta gratuita persoanelor juridice fara
scop lucrativ gi altor beneficiari conform legii asupra unor imobile apartinind
patrimoniului municipiului;

- inchirieri, concesionari a unor terenuri apartinand patrimoniului Municipiului Baia
Mare;

- exproprieri teren si constructii pentru cauza de utilitate publica.

verificarea in teren a documentatiilor cadastrale, privind terenuri proprietatea publica sau
privata a municipiului, intocmite in vederea vanzarii, cumpararii, inchirierii, concesionarii,
iesirii din indiviziune precum si pentru reconstituirea dreptului de proprietate, in
conformitate cu legile n vigoare;

obtinerea extraselor de carte funciara, copii legalizate de carte funciara, copii schite
cadastrale de la OCPI pentru necesitatile institufiei, depunerea si urmarirea
documentatjilor cadastrale intocmite in vederea Tnscrierii dreptului de proprietate publica
sau privata a unor imobile apartinand Municipiului Baia Mare;

intocmirea rapoartelor referitoare la imobilele solicitate in baza Legii 10/2001;

intocmirea protocoalelor de dare in administrare/predare-primire terenuri catre serviciile
publice (DAS, SPAU), a societatilor comerciale (Urbis SA,Vital SA) sau ale altor structuri
aflate in subordinea Consiliului Local al Municipiului Baia Mare (Spitalul de
Pneumotftiziologie, Ocolul Silvic Municipal);

verificarea tehnica a documentatiilor depuse in vederea atribuirii in folosinta gratuita a
terenurilor destinate construirii de locuinte pentru tineri, conform Legii 15/ 2003;

participarea la expertizele dispuse de Judecatoria Baia Mare, Tribunalul Maramures,
avand ca obiect terenuri proprietatea Municipiului Baia Mare, formularea unor obiectii
cand este cazul;

efectuarea de masuratori, intocmirea de documentatii, planuri de amplasament si
delimitare pentru intabularea unor terenuri cu sau fara constructii, aflate in proprietatea
municipiului.

40



REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

= efectuarea de masuratori, intocmirea de documentatii, planuri de amplasament si
delimitare pentru dezmembrarea, parcelarea, alipirea unor imobile apartinand
municipiului, sau unor persoane care Si-au exprimat prin act autentic oferte de donatie
catre municipiu cu privire la terenuri;

» actualizarea permanenta a bazei de date pe suport magnetic privind notificarile depuse
in temeiul Legii 10/2001 precum si actualizarea acesteia;

= elaboreaza si verifica documentatiile in vederea notarii in evidentele de Publicitate
imobiliara a imobilelor aflate in proprietatea municipiului Baia Mare;

= intocmeste rapoarte si proiecte de Hotarari pentru comisiile de specialitate ale Consiliului
Local privind:

-vanzarea de imobile din domeniul privat al municipiului;
-atestarea apartenentei la domeniul public sau privat al municipiului a unor imobile;
-cumpararea de imobile pentru dezvoltarea domeniul public si privat al municipiului;

-schimbarea de terenuri aparfindnd domeniului privat al municipiului, cu terenuri
proprietate a unor persoane fizice sau juridice;

-acceptarea donatjilor si a legatelor din partea unor persoane fizice sau juridice;

-acordarea sau retragerea dreptului de administrare Regiilor Autonome si institutiilor
publice asupra unor imobile apartinand patrimoniului municipiului;

-acordarea sau retragerea dreptului de folosinta gratuitd persoanelor juridice fara
scop lucrativ asupra unor imobile apartinand patrimoniului municipiului;

-inchirierea, concesionarea unor terenuri apartinind municipiului;

= verifica in teren documentatiile cadastrale privind terenuri proprietatea publica sau
privata a municipiului, intocmite in vederea vanzarii, cumpararii, inchirierii, concesionarii,
iesirii din indiviziune cu statul roman, privind reconstituirea dreptului de proprietate, in
conformitate cu legile Tn vigoare;

= preda si primeste terenuri care fac obiectul unor contracte de concesiune, inchiriere,
asociere, precum si a terenurilor care fac obiectul restituirii in natura in temeiul
Dispozitiilor Primarului emise in conformitate cu Legea nr. 10/2000;

COMPARTIMENT CADASTRU

Compartimentul Cadastru se afla in subordinea Serviciului Patrimoniu si indeplineste
urmatoarele atributii:

= deplasarea in teren pentru masuratori cadastrale, pentru identificarea suprafetelor de teren,
precum si a vecinatafilor acestora (masuratorile sa fie executater cat mai precis, cu
aparatul);

= transpune, pe hartiile existente si in format digital sau pe suport magnetic, masuratorile
efectuate in teren;

= realizeaza operatia de punere in posesie, terenuri care fac obiectul unor contracte de
concesiune, inchiriere, asociere, precum si a terenurilor care fac obiectul restituirii in natura
in temeiul Dispozitiilor Primarului emise in conformitate cu Legea nr. 10/2000 avand grija sa
fie respectate reglementarile legale in domeniu, intocmeste procesul verbal de punere in
posesie, dupa ce, in prealabil a fost efectuata operatia de punere in posesie;

= participa, Tmpreuna cu reprezentantii altor birouri, servicii din cadrul institufiei, la
identificarea, actualizarea si inventarierea suprafetelor de teren privind domeniul public si
privat din administrarea institutiei;
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COMPARTIMENT RECUPERARE CREANTE
indeplineste urmatoarele atributii:

= redactarea cererilor de chemare in judecata, de exercitare a cailor de atac, declaratjii de
creantad, precum si alte asemenea cereri in cauzele avand ca obiect recuperarea creantelor
aferente contractelor de concesiune si inchiriere incheiate de Directia Patrimoniu;

= formularea si redactarea documentelor premergatoare sau prealabile demararii procedurilor
judiciare din domeniul recuperarii creantelor;

= avizarea legalitatii contractelor de concesiune/ inchiriere terenuri si spatii locative, sau spatii
cu alta destinatie;

= avizarea legalitatii si acordarea de consultanta juridica in vederea intocmirii documentelor
de catre servicile si compartimentele din cadrul directiei patrimoniu, cu privire la
operatiunile realizate conform atributiilor acestora;

= asigura consultanta pentru intocmire rapoarte pentru comisiile de specialitate al Consiliului
Local si proiecte de hotarari la solicitarea initiatorilor cu sprijinul autoritatilor stabilite de
Codul Administrativ, precum si a documentatiilor si regulamentelor pentru
concesionarea/inchirierea terenurilor sl imobilelor din patrimoniul municipiului ;

= intocmire documente privind executarea silita a sentintelor si deciziilor din sfera de
competenta , precum si a altor documente si operatiuni necesare executarilor silite de
evacuare sau altele si a valorificarii bunurilor rezultate din acestea;

= aplicarea de masuri pentru punerea in executare a hotararilor judecatoresti definitive.

SERVICIUL MONITORIZARE CONTRACTE exercita urmatoarele atributii:

= intocmirea contractelor de concesiune, inchiriere, superficie, asociere, pentru terenurile
apartinind domeniului public si privat al Municipiului Baia Mare, prezentarea lor
beneficiarilor si semnatarilor din partea municipiului pentru semnarea acestora;

= intocmirea contractelor de concesiune, inchiriere, superficie, asociere, in vederea
construirii de extinderi si alei de acces la spatiile de la parterul blocurilor de locuinte,
spatii comerciale si de productie, balcoane, garaje, parcari acoperite, platforme de
parcare, parcari de resedinta, chioscuri, statii de autobus, pentru amplasarea de panouri
publicitare, bransamente, comert stradal, stalpi etc.;

» finregistrarea in sistemul electronic de evidenta si eliberarea catre beneficiari a
contractelor incheiate si a actelor aditionale la acestea dupa caz;

= urmarirea contractelor de inchiriere si a incasarilor pentru spatii cu alta destinatie decat
cea de locuinta;

» inventarierea terenurilor din domeniul public sau privat al municipiului Baia Mare pentru
care sunt incheiate contracte de inchiriere, concesiune, superficie, asociere;

» verificarea si analizarea documentatiilor depuse de persoane fizice si juridice pentru si
cu privire la fintocmirea si monitorizarea contractelor de concesiune, inchiriere,
superficie, asociere etc;

= predarea - primirea terenurilor care urmeaza sa faca obiectul unor contracte de
concesiune, inchiriere, superficie, asociere;

» urmarirea actualizarea contractele de asociere in participatiune intre Consiliul Local Baia
Mare si diverse persoane ;

= intocmirea de acte aditionale(prelungire durata, modificari de sedii, domicilii, adrese,
denumire etc) la contractele incheiate;

= stabilirea chiriilor si redeventelor anuale pentru detinatorii de contracte de inchiriere,
concesiune si superficie asociere etc;
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tine evidenta contractelor de inchiriere, concesiune, superficie, asociere (si urmareste
respectarea clauzelor acestora, luand masuri de respectare a disciplinei contractuale ori
de cite ori constata abateri de la prevederile inscrise in acestea;

asigura urmarirea si incasarea debitelor si a majorarilor de intarziere ale contractelor de
inchiriere, concesiune, superficie, asociere;

verificarea in teren privind respectarea clauzelor contractuale;

colaboreaza cu Directia Judeteana de Evidenta a persoanelor Maramures pentru diverse
informatii (domiciliu, nume, CNP, etc.) privind beneficiarii contractelor incheiate;

intocmirea de notificari de plata pentru persoanele fizice si juridice;

intocmirea de adrese pentru compartimentul recuperare creante al directiei atunci cand
platile/alte debute nu sunt efectuate la timp ca urmarea procedurii de notificare;

intocmirea si distribuirea de facturi conform prevederilor contractuale si legale;
intocmirea de referate diverse si de reziliere a contractelor;

intocmirea si eliberarea adeverintelor conform evidentelor existente in vederea radierii
ipotecilor asupra apartamentelor vandute din fondul locativ de pe teritoriul administrativ
al municipiului;

intocmire documentatii de atribuire, caiete de sarcini formulare, rapoarte de specialitate
si proiecte de hotarare avand ca obiect concesionarea sau inchirierea terenurilor din
domeniul public sau privat al municipiului;

SERVICIUL CONTRACTE IMOBILIARE indeplineste urmatoarele atributii:

gestionarea, verificarea, propunerea efectuarii de reparatii pentru exploatarea eficienta a
locuintelor si spatiilor cu alta destinatie din proprietatea publica si privata a Municipiului
Baia Mare si cele proprietate de stat aflate in administrarea autoritatilor publice locale ale
municipiului in interesul comunitatii locale;

initierea/aplicarea Hotaririlor Consiliului Local al Municipiului Baia Mare cu privire la
gestionarea si exploatarea fondului locativ din proprietatea privata a Municipiului Baia
Mare si din proprietatea statului aflate in administrarea municipiului;

intocmirea contractelor de inchiriere pentru locuintele ANL si din fondul locativ de stat
aflate in administrare cat si a contractelor pentru spatii cu alta destinatie decit aceea de
locuinta;

operarea in sistemul informativ a modificarilor din contractele de inchiriere ANL, a
contractelor din fondul locativ de stat, a celor de serviciu si a celor cu alta destinatie
decét aceea de locuinta;

operarea in contractele de inchiriere a diferitelor modificari intervenite: transcrieri de
contracte (in urma casatoriei, divorfului sau decesului titularului de contract), includeri
sau scoateri de persoane din contract pe baza unor documente si aprobate de catre
comisia de locuinte);

intocmirea de borderouri cu diferite solicitari ale chiriasilor sau a altor cetateni
(repartizare locuinte, schimburi de locuinte, repartizari spatii cu alta destinatie, etc.) care
se discuta in comisia de locuinte si cea de spatii cu alta destinatie;

organizarea de licitatjii si intocmirea documentatiilor, caiete de sarcini, relevee, anunturi

pentru Tinchirierea/vinzarea spatiilor cu altd destinatie decat aceea de locuinta din
imobilele aflate in proprietatea Municipiului Baia Mare;

intocmirea Listelor de prioritati pentru: locuintele de serviciu, locuintele ANL, din fondul
locativ de stat si locuintelor de serviciu;
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participarea la evacuarile din locuintele administrate pentru care sunt sentinte
judecatoresti;

propunere si se eliberare Ordine de atribuire in proprietate a terenului aferent locuintelor
cumparate in vederea intabularii lor;

urmarirea incasarii chiriilor si intocmirea de somatii si notificari pentru chiriagii din
locuinte sau spatii care nu respecta termenul scadent prevazut in contractul de inchirere;

repartizarea cheltuielilor pentru utilitati pe fiecare chirias pentru locuintele si spatiile cu
altad destinatie decét acea de locuinta din administrare;

gestionarea celor 3 cladiri Millennium —I-11-11l —din Piata Libertatii;

inchirierea cu ora a Salii de conferinte din Millennium-I-, urmarirea incasarii chiriei de la
cei care au inchiriat-o;

8.2. DIRECTIA JURIDICA

Directia Juridica este compusa din Serviciul Juridic, Biroul Fond Funciar si Registru Agricol
si Compartimentul Arhiva

SERVICIUL JURIDIC
Serviciul Juridic indeplineste urmatoarele atributji:

reprezinta cu delegatie, municipiul si Consiliul Local in fata instantelor judecatoresti si
sustine interesele institutiei in fata instantelor de judecata, conform Codului de
Procedura Civila;

redacteaza actiunile in justitie si contencios administrativ pe care le sustine in fata
instantelor de judecata;

organizeaza evidenta cauzelor aflate pe rolul instantelor la care participa in calitate de
reprezentant al municipiului sau consiliului local;

acorda asistenta juridica, elaborand puncte de vedere cu rol consultativ, tuturor directiilor
si compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate al primarului, precum si
cetatenilor care solicita lamuriri si precizari privind actele si faptele administratiei publice
locale;

elaboreaza rapoarte de specialitate, cu rol consultativ, la proiectele de hotarari unde sunt
ridicate chestiuni de drept;

sprijina activitatea oficiilor juridice din cadrul societatilor comerciale subordonate
Consiliului Local,

acorda consultanta si sprijin compartimentelor juridice ale directiilor din cadrul aparatului
de specialitate al primarului;

acorda consultanta comisiilor de cercetare materiala sau disciplina, dupa caz, in vederea
recuperarii pagubelor de la persoanele in sarcina carora s-a stabilit raspunderea
materiald, civila sau administrativ-patrimoniala;

redacteaza si inainteaza organelor competente, plangerea sau denunful, dupa caz,
insotite de documentatia aferenta, in vederea cercetarii faptelor de natura a penala
constatate prin rapoarte ale comisiei de disciplind sau directiilor din aparatul de
specialitate al primarului;

comunica directiilor din aparatul de specialitate al primarului, in vederea punerii n
executare, hotaréarile judecatoresti ramase definitive;

ia masuri pentru punerea in aplicare a hotararilor judecatoresti definitive;
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participa la solutionarea plangerilor prealabile alaturi de compartimentele in sfera carora

se circumscriu acestea;

acorda viza de legalitate pe contracte, conventii, protocoale, etc. in care Municipiul Baia

Mare este parte;

BIROUL FOND FUNCIAR $I REGISTRUL AGRICOL
Biroul Fond Funciar si Registru Agricol exercita urmatoarele atributii:

inscrie in registrul agricol datele ce privesc gospodariile populatiei si persoane juridice
care detin terenuri, mijloace de productie agricold si animale pe baza de declaratii Si
documente ale detinatorilor si proprietarilor de teren si animale;

tine in scris si electronic evidenta nominala si centralizata pe municipiu a numarului
gospodariilor, numarul cladirilor de locuit si a constructiilor gospodaresti, a mijloacelor de
transport cu tractiune mecanica si animala, a diverselor utilaje folosite in agricultura,
efectivele de animale si modul de folosinta a terenurilor;

anual realizeaza sondaje la gospodarii si unitati cu personalitate juridica privind
suprafetele cultivate si productiile obfinute pe culturi, precum si pentru efectivele de
animale si productia animaliera;

efectueaza inregistrarea contractelor ce se incheie in scopul cultivarii plantelor si a
valorificarii produselor vegetale;

elibereaza adeverinte privind inscrisurile din registru agricol;

verifica si vizeaza declaratjile fiscale pentru stabilirea impozitului datorat pe teren, in
cazul persoanelor fizice si juridice din municipiu;

elibereaza atestatele de producator si carnete de comercializare in urma verificarilor in
teren a culturilor si efectivelor de animale, pentru care se solicita eliberarea acestor
documente;

asigur publicitatea imobiliara privind vanzarea terenurilor din extravilanul Municipiului
Baia Mare;

primeste, Tnregistreaza, verifica si prezinta comisiei de aplicare a legii fondului funciar
toate documentele in vederea adoptarii unei propuneri conforme cu legislatia in vigoare;

inainteaza in termen legal propunerea si documentele comisiei municipale de fond
funciar la Comisia judeteana in vederea adoptarii unei hotarari;

efectuaza punerea in posesie conform prevederilor Legii nr. 18/1991 republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare si inainteazd documentatia la OCPI in vederea
eliberarii titlului de proprietate;

ridica titlurile de proprietate de la OCPI, pe care le inmaneaza proprietarilor in drept;

efectuaza constatari impreuna cu organele legal abilitate si intocmeste documentele
care atesta pagubele produse de animalele salbatice in gospodariile populatiei, culturi
agricole in vederea acordarii despagubirilor legale;

organizeaza recensamantul animalelor si gospodariilor populatiei;

COMPARTIMENTUL ARHIVA:

initiaza si organizeaza activitatea de intocmire a nomenclatorului arhivistic;
asigura legatura cu Arhivele Nationale;
preia dosarele constituite pentru arhiva de la compartimentele primariei;

45



REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

» organizeaza arhiva primariei dupa criterii stabilite conform legii si urmareste asigurarea
conditiilor corespunzatoare de pastrare si conservare a documentelor arhivate;

= elibereaza la cerere, contra cost, copii dupa documentele arhivate.

9. SERVICIUL ADMINISTRATIE PUBLICA LOCALA

Serviciul Administratie Publica Locala este in subordinea Secretarului Municipiului Baia Mare si are
urmatoarele atributji:

Atributii privind organizarea si desfagurarea activitatii consiliului local:

= preluarea si inregistrarea proiectelor de hotarari iniliate si a rapoartelor de la
compartimentele de specialitate;

= asigurarea convocarii consilierilor locali pentru sedintele comisiilor de specialitate si
consiliului local;

» redactarea ordinii de zi pentru comisiile de specialitate ale consiliului local;
= redactarea ordinii de zi pentru sedintele consiliului local;

= pregatirea sedintelor comisiilor de specialitate ale consiliului local;

= pregatirea sedintelor consiliului local;

= transmiterea pe suport electronic catre consilieri a tuturor materialelor pentru sedintele
comisiilor de specialitate si consiliului local;

= aducerea la cunostinta publica a ordinii de zi a sedintelor consiliul local;
= participarea la sedintele comisiilor de specialitate si la sedintele consiliul Local Baia Mare;

= asigurarea distribuirii catre membrii consiliului local a materialelor si informarilor necesare
indeplinirii mandatului;

= verificare documentatiilor depuse in sustinerea proiectelor de hotarare;
= redactarea hotararilor adoptate de catre consiliul local;
» efectuarea pontajului de prezenta pentru consilierii locali;

= intocmirea si actualizarea evidentei pe suport electronic a hotaréarilor adoptate de consiliu
local, atat electronic cat si pe suport de hartie;

= comunicarea hotararilor in termen, atat la Institutia Prefectului cat si celor interesatj;
= transmiterea pentru aducerea la cunostinta publica a hotaréarilor cu caracter normativ;
= intocmirea stenogramei sedintelor de consiliu, precum si a altor sedinte;
= intocmirea procesului -verbal al sedintelor de consiliu;
= intocmirea si sigilarea dosarelor de sedint3;
= alte sarcini stabilite de secretar, primar si consiliul local.
Atributii privind inregistrarea si comunicarea dispozitiilor emise de catre primar:
» Tnregistrarea dispozitiilor primarului si asigurarea semnarii si stampilarii acestora;
= conducerea evidentei in registrul special, destinat dispozitiilor primarului;
= asigurarea comunicarii si publicitatea dispozitiilor emise de catre primar;

» transmiterea in termenul legal a dispozitiilor primarului la Institutia Prefectului Judefului
Maramures;

= arhivarea dispozitiilor, indosarierea, numerotarea si predarea dosarelor la arhiva;
= fintocmirea inventarului anual al dispozitiilor in patru exemplare si predarea la arhiva;
= pastrarea in conditii optime a dispozitiilor primarului;
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colaborarea cu Institutia Prefectului Judefului Maramures cu privire la comunicarea si
transmiterea dispozitiilor.

COMPARTIMENTUL MONITORIZARE PROCEDURI ADMINISTRATIVE

are urmatoarele atributii:

Organizarea  Monitorului Oficial Local, pe site-ul Municipiului Baia Mare, conform
structurii:

-Statutul unitatii administrativ-teritoriale;
-regulamentele privind procedurile administrative;
-hotararile autoritatii deliberative;

-dispozitiile autoritatii deliberative;

-documente si informatii financiare;

-alte documente;

monitorizarea procedurilor administrative, respectiv a Regulamentului cuprinzand
masurile metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de hotaréari ale
autoritatii deliberative, precum si a Regulamentului cuprinzand masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive;
asigura publicarea oricaror documente in Monitorului Oficial Local.

10. SERVICIUL PUBLIC COMUNITAR EVIDENTA PERSOANELOR

Conform organigramei si statului de functii, Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a
Persoanelor Baia Mare, are urmatoarea componentd Compartimentul Stare Civila si Biroul
Evidenta Informatizata a Persoanei

10.1. COMPARTIMENTUL STARE CIVILA exercitd urmétoarele atributii:

intocmeste la cerere sau din oficiu, potrivit legii, de acte de nastere, de casatorie si de
deces, in dublu exemplar si elibereaza persoanelor fizice indreptatite de certificate
doveditoare privind actele si faptele de stare civila inregistrate;

intocmeste, potrivit legii, de certificate de divort pe cale administrativa;

Inscrierea de mentiuni pe marginea actelor de stare civila aflate in pastrare si trimiterea
de comunicari de mentiuni pentru inscriere in registrele de stare civila - exemplarul | sau,
dupa caz, exemplarul Il;

elibereaza gratuit, la cererea autoritatilor publice, extrase pentru uz oficial de pe actele
de stare civila, precum si fotocopii ale documentelor aflate in arhiva proprie;

elibereaza, la cererea persoanelor fizice, dovezi privind inregistrarea unui act de stare
civila;

trimite structurilor de evidenta a persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P., la care este
arondata unitatea administrativ-teritoriala, comunicari nominale pentru nascutii vii,
cetateni romani, ori cu privire la modificarile intervenite in statutul civil al cetatenilor
romani; actele de identitate ale persoanelor decedate ori declaratiile din care rezulta ca
persoanele decedate nu au avut act de identitate se trimit la structura de evidenta a
persoanelor din cadrul S.P.C.L.E.P. de ultimul loc de domiciliu;

dispune masurile necesare pastrarii registrelor si certificatelor de stare civila in conditii
care sa asigure evitarea deteriorarii sau a disparitiei acestora si asigura spatiul necesar
destinat desfaturarii activitatii de stare civila;

atribuie codurile numerice personale, denumite in continuare C.N.P., din listele de coduri
precalculate, pe care le pastreaza si le arhiveaza in conditii de deplina securitate;

reconstituie registrele de stare civila pierdute ori distruse - partial sau total -, prin
copierea textului din exemplarul existent, certificand exactitatea datelor inscrise prin
semnare si aplicarea sigiliului si parafei;
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primeste cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa si documentele
prezentate in motivare, pentru a fi transmise, spre verificare, S.P.C.L.E.P. la care este
arondata unitatea administrativ-teritoriala;

primeste cererile de inscriere de mentiuni cu privire la modificarile intervenite in
strainatate, in statutul civil al persoanei, determinate de divor{, adoptie, schimbare de
nume si/sau prenume, precum si documentele ce sustin cererile respective, pe care le
fnainteaza D.E.P.A.B.D. Bucuresti, in vederea avizarii inscrierii menftiunilor
corespunzatoare sau, dupa caz, a emiterii aprobarii;

primesc cererile de transcriere a certificatelor si extraselor de stare civila procurate din
strainatate, insotite de actele ce le sustin, intocmesc referatul cu propunere de aprobare
sau respingere a cererii de transcriere pe care il inainteaza, impreuna cu intreaga
documentatie, in vederea avizarii prealabile de catre D.J.E.P Maramures in coordonarea
carora se afla;

primeste cererile de rectificare a actelor de stare civila si efectueaza verificari pentru
stabilirea cu exactitate a erorilor depistate in cuprinsul actelor de stare civila sau a
mentiunilor inscrise pe acestea, intocmesc documentatia si referatul cu propunere de
aprobare sau respingere si le inainteaza D.J.E.P Maramures, pentru aviz prealabil, in
vederea emiterii dispozitiei de aprobare/respingere de rectificare de catre primarul
municipiului Baia Mare;

primeste cererile de reconstituire si intocmire ulterioara a actelor de stare civila,
intocmeste documentatia si referatul prin care se propune primarului municipiului Baia
Mare emiterea dispozitiei de aprobare sau respingere, cu avizul prealabil al
D.J.E.P.Maramures;

inainteaza D.J.E.P. Maramures exemplarul Il al registrelor de stare civila, in termen de
30 de zile de la data cand toate filele din registru au fost completate, dupa ce au fost
operate toate mentiunile din registrul de stare civila - exemplarul I;

sesizeaza imediat D.J.E.P Maramures, in cazul pierderii sau furtului unor documente de
stare civila cu regim special.

elibereaza, la cererea persoanelor fizice indreptatite, certificate care sa ateste
componentia familiei, necesare reintregirii familiei aflate in strainatate

efectueaza verificarile necesare avizarii cererilor de reconstituire si de intocmire
ulterioara a actelor de stare civila pentru cetatenii romani si persoanele fara cetatenie
domiciliate in Romania;

efectueaza verificari si intocmesc referate cu propuneri in vederea avizarii de catre
D.J.E.P.Maramures a cererilor de transcriere a certificatelor/extraselor de stare civila
eliberate de autoritatile straine, precum si a cererilor de rectificare a actelor de stare
civila;

inscrie in registrele de stare civila, de indata, mentiunile privind dobandirea,
redobandirea sau renuntarea la cetatenia romana, in baza comunicarilor primite de la
D.E.P.A.B.D. Bucuresti prin structura de stare civila din cadrul D.J.E.P. Maramures;

efectueaza verificari cu privire la cererile de schimbare a numelui pe cale administrativa;

actualizeaza Registrul Local de Evidenta a Persoanei care contine date de identificare si
adresele cetatenilor care au domiciliul in raza de competenta teritoriald a municipiului
Baia Mare si a localitatilor arondate;

furnizeaza, in cadrul Sistemului National Informatic de Evidenta a Persoanelor, date
necesare pentru actualizarea Registrului National de Evidenta a Persoanei;

48



REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

1.3. BIROUL EVIDENTA INFORMATIZATA A PERSOANEI exercitd urmétoarele atributii:

= executa activitafi de ghiseu: primeste si verifica documentele in vederea eliberarii actelor de
identitate;

= elibereaza carii de identitate si carti de identitate provizorii;

= primeste declaratii privind acordul proprietarilor in cazurile de schimbare de domiciliu si de
stabilire a resedintei;

= acorda vize de stabilire a regedintei;

= executa actualizarea datelor in sistem automat si preluarea imaginilor cetatenilor in vederea
intocmirii actului de identitate;

= asigura verificarile in baza automata de date la cererea persoanelor fizice sau a persoanelor
juridice, in conditiile stabilite de lege;

= asigura si verifica pastrarea calitatii bazelor de date;

» efectueaza in baza de date mentiunile cuprinse in listele trimise spre verificare in teren,
privind persoanele nepuse in legalitate;

= gestioneaza imprimatele cu regim special, urmarind pastrarea lor in siguranta

CAPITOLUL 6
ATRIBUTII REFERITOARE LA ACHIZITIILE PUBLICE

In aplicarea normelor metodologice aprobate prin H.G. nr. 395/2016 a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice, toate compartimentele Aparatului de Specialitate a Primarului, au
obligatia de a sprijini activitatea Serviciului de Achiziti Publice, in funciie de specificul si
complexitatea obiectului achizitiei, prin exercitarea urmatoarelor atributii, fara a se limita la
acestea:

= transmiterea referatelor de necesitate care cuprind necesitatile de produse, servicii Si
lucrari, valoarea estimata a acestora, precum si informatiile de care dispun, potrivit
competentelor, necesare pentru elaborarea strategiei de contractare a respectivelor
contracte/acorduri-cadru;

= transmiterea, daca este cazul, a specificatiilor tehnice asa cum sunt acestea prevazute
la art. 155 din lege;

= in functie de natura si complexitatea necesitafilor identificate in referatele prevazute la lit.
a), transmiterea de informatji cu privire la pretul unitar/total actualizat al respectivelor
necesitati, in urma unei cercetari a pietei sau pe baza istorica;

» informarea cu privire la fondurile alocate pentru fiecare destinatie, precum si pozitia
bugetara a acestora;

» informarea justificatd cu privire la eventualele modificari intervenite in executia
contractelor/acordurilor-cadru, care cuprinde cauza, motivele si oportunitatea
modificarilor propuse;

» transmiterea documentului constatator privind modul de Tindeplinire a clauzelor
contractuale.
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REGULAMENT DE ORGANIZARE SI FUNCTIONARE

CAPITOLUL 7
SISTEMUL DE CONTROL INTERN MANAGERIAL

Sistemul de control intern managerial al Aparatului de Specialitate a Primarului Municipiului Baia
Mare reprezinta ansamblul de masuri, metode si proceduri intreprinse la nivelul fiecarei structuri
din cadrul institutiei, cu scopul realizarii obiectivelor la un nivel calitativ corespunzator si
indeplinirii cu regularitate, in mod economic, eficace si eficient a politicilor adoptate.

Implementarea si dezvoltarea Sistemului de control intern/managerial la nivelul Aparatului de
Specialitate a Primarului este elaborat in conformitate cu prevederile Ordinului nr. 600/2018
privind aprobarea Codului controlului intern managerial al entitatilor publice.

Intreaga activitate a compartimentelor din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Baia Mare se organizeaza si se desfasoara cu respectarea tuturor masurilor,
procedurilor si structurilor stabilite pentru implementarea Sistemului de control intern/managerial
si a implementarii Standardelor de control intern/managerial.

Toate activitafile din compartimentele Aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Baia
Mare se organizeaza, se desfasoara, se controleaza si se evalueaza pe baza procedurilor
operationale, elaborate si descrise detailat pentru fiecare activitate, tip de documente prelucrate
sau care se elibereaza de autoritate.

CAPITOLUL 8.
DISPOZITII FINALE

Compartimentele Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Baia Mare vor duce la
indeplinire si alte sarcini dispuse de Primar, in legatura cu activitatea acestora si care nu sunt
cuprinse in prezentul Regulament.Toate compartimentele Primariei Municipiului Baia Mare au
obligatia de a colabora in vederea solutionarii comune a problemelor curente ale municipalitatii.

Toti salariatii Primariei Municipiului Baia Mare raspund de cunoasterea si aplicarea
legislatiei in vigoare specifice domeniului de activitate.

Prezentul Regulament se completeaza cu:

= Regulamentul intern pentru Aparatul de Specialitate al Primarului Municipiului Baia
Mare;

= Regulamentul intern privind dezvoltarea carierei functionarilor publici din cadrul
Aparatului de Specialitate al Primarului Municipiului Baia Mare;

= Regulamentul de organizare si desfasurare a examenului de promovare in grade sau
trepte profesionale a personalului contractual din cadrul Primariei Municipiului Baia
Mare;

= Regulamentul privind pastrarea si utilizarea si evidenta sigiliilor si stampilelor la nivelul
Municipiului Baia Mare.
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